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Abstract 

Background and Objective: The aim of this research is Designing and validating 

the optimal model of transformation in humanities with emphasis on the curriculum 

in the higher education system of the Islamic Republic of Iran. 

Research methodology: The research method is a mixed sequential exploratory 

type. In the qualitative part, data were collected and themes were determined with 

the help of Conventional Content Analysis, based on the opinion of specialists in the 

field of curriculum planning, educational management and philosophy of education. 

The participants were selected by the purposeful sampling method and finally, by 

conducting 15 interviews, the theoretical saturation limit was obtained. The data 

collection tool at this stage is a semi-structured interview. Thematic analysis of 

Brown and Clark (2013) was also used for data analysis. In the quantitative part, a 

researcher-made questionnaire was used to check the internal validity of the model. 

The statistical sample of 50 people was selected from the academic staff members in 

the field of educational sciences and using Convenience Sampling method. The 

reliability of the questionnaire was obtained using Cronbach's alpha equal to 0.85. 

The data were analyzed at two levels of descriptive statistics and inferential statistics 

using SPSS and PLS statistical software. 

Findings: The finding of the qualitative part indicated the identification of 44 

organizing themes and 16 incluthemes. In the quantitative part, the human, technical, 

educational and executive components were approved, respectively with 21.731, 

8.209, 33.55 and 17.133; Friedman's test was also used to rank each of the 

components. 

Conclusion: The presented model can be used to present a common curriculum in 

the field of creativity and cooperation in higher education as well as shared value 

creationin educational environments 
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Extended Abstract 
Introduction: 
Higher education is one of the infrastructures of the educational system of every country, whose task is to train 

specialized human resources in various fields, research and provide specialized services in various fields of 

science and technology of the society. The higher education system of any country is one of the effective factors 

in realizing its economic, social and cultural development policies. Provision and training of skilled and 

experienced manpower is the basis of all-round development of countries, production of knowledge and 

scholarly research, and conducting basic, developmental and applied research by universities and higher 

education centers (Heydari, 2018). University curricula should include courses and requirements that enhance 

the skills of graduates and prepare them for the challenging job market, experiential learning is very positive in 

this area (Journal of Applied Education Ledership, 2022). Curricula in higher education is one of the sub-

systems that plays an essential role in the transformation of higher education and society. Because higher 

education is trying to achieve desired goals through approved curricula. Therefore, curricula are of particular 

importance as the most important input and beating heart of higher education.And they are considered one of the 

important elements and influential factors in determining the success and failure of higher education systems 

(Barnet and Coate, 2019).The most important mission of the humanities is to make a macro policy in society, 

and making a policy about the humanities means making a policy for civilization and the country. For this 

reason, humanities have a fundamental dimension, which means paying attention to the dimension of security 

and national interests of each country. Policy making in this strategic field in every country should be prioritized 

in national programs (Piri and Adib, 2018). Evolution in humanities and empowering society, the place of 

theory and method in the evolution of humanities, evolution in humanities, the role of elites in the evolution of 

humanities and international relations and its role in the advancement of humanities. Skill should be considered 

along with knowledge, and young people's minds should not be filled with theoretical issues. When an efficient 

scholar graduates, his course is related to society, and also the wisdom of useful science is based on theoretical 

reason and wisdom, and it is necessary to connect human sciences with wisdom (Khosropanah, 2022). The 

increasing changes in various dimensions of society and the expansion of human sciences and knowledge 

necessitate the need to revise and change the curricula. This necessity is felt more than ever in the higher 

education system.Transformation in each dimension of human life requires a strategic plan so that, in addition to 

standing up and managing challenges, it can lead to the creation of transformations such as human resistance in 

a planned manner and also involve various components of society to achieve the set goals (Wright et al., 2022). 
Although today, the need to conduct researches has a huge contribution to the increase of new knowledge; 

However, considering the small amount of research done related to the fundamental changes and developments 

in the field of humanities with emphasis on the curriculum in the higher education system, it is felt that in the 

absence of designing and validating the ideal model in this field, fundamental changes in the curricula will not 

arise Therefore, in this regard, the current research aims to answer the basic question that what is the optimal 

model of transformation in humanities with emphasis on the curriculum in the higher education system? How 

reliable is this model. 

Methodology: 
The current research is practical in terms of its purpose, and qualitative and quantitative (combined or mixed) in 

terms of methodological issues and data collection. In the qualitative method, information has been collected 

using in-depth semi-structured interviews of experts in the field of curriculum planning and experts in the field 

of educational sciences. In this research, in the first stage, the traditional content analysis approach was used, 

and the content analysis of Brown and Clark (2013) was used to analyze and extract the components. The 

sampling method in the qualitative part was purposeful (criterion oriented). In this method, a criterion is 

considered. Based on this, the opinions of expert professors in the field of curriculum have been used, and in the 

present method, the criteria for selection are the academic staff members of the universities of Tabriz, Shahid 

Madani, Azarbaijan, Urmia, Farhangian University of Ardabil, Allameh Tabatabai University of Tehran, 

Khurazmi University of Tehran. Ferdowsi University of Mashhad, Shahid Chamran University of Ahvaz, Boali 

Sina University of Hamadan, who have the scientific rank of assistant professor or higher in the fields of 

curriculum planning, philosophy of education, educational management, or have a research work in the field of 

interest, use has been. The research method in the quantitative part for validation is modeling and correlation. 
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The statistical community includes experts in the field of curriculum planning and experts in the field of 

compiling upstream documents. 50 members of the statistical population were selected as a sample using the 

available method. A researcher-made questionnaire was used to collect information. The questionnaire includes 

two parts; The first part of the characteristics of humanities curriculum elements includes goals, content, method 

and evaluation, which forms the desired model, and the second part is the questions related to the validation of 

the designed model. The validity of the questionnaire has been confirmed by professors and experts in the field 

of curriculum planning, and the reliability of the tool has been confirmed by measuring Cronbach's alpha and 

composite reliability.The total value of Cronbach's alpha was 0.85, which is above 0.7, and it can be concluded 

that the model has good reliability and internal consistency. Also, the total composite reliability value is 0.88 

and is above 0.7, which shows that the model has good composite reliability. Therefore, the measurement 

models have good reliability. 

Results: 
In order to rank each of the components related to the design and validation of the optimal transformation 

model, the Friedman test was used, the results of which are presented in Table 1. 

Table 1: Friedman's average rank of research variables 

Dimensions Average rank Dimensions Average rank 

Educational 

technology 
6.74 15 Educational plans 7.72 12 

needs assessment 8.93 5 Evaluation and control 8.21 9 
flexibility 6.44 16 creativity and innovation 8.16 10 

Equipment and 
facilities 

10.52 3 Mission 10.57 2 

Characteristics of 

learners 
8.63 6 Cooperation and 

participation 10.83 1 

Characteristics of 

teachers 
8.38 8 Research 8.55 7 

Content features 9.76 4 Support and support 8.15 11 
Educational styles and 

methods 
6.89 14 upstream documents 8.34 13 

 

Based on this and according to table 1, the factor of cooperation and participation with an average rank of 10.83 

is in the first place and mission factors with a value of 10.57, equipment and facilities with a value of 10.52, 

content characteristics with a value of 76. 9 and needs assessment are also in the next ranks with a value of 

8.93.The results of prioritization showed that the highest average is related to cooperation and participation, 

mission and equipment and facilities. 

Discussion and conclusion  

 
The aim of the current research is to design and validate the optimal model of transformation in humanities with 

an emphasis on the curriculum in the higher education system of the Islamic Republic of Iran. For this purpose, 

a semi-structured (in-depth) interview was used to collect data, and thematic analysis of Brown and Clark 

(2013) was used to analyze the data; In the initial coding stage, 467 primary codes were extracted from the 

interviews. Then, in the stage of identifying the themes, considering that 207 extracted codes were repeated, 

these codes were combined and only different codes remained, and a total of 260 codes were obtained by the 

researcher, and finally 44 organizing themes and 16 comprehensive themes were identified and extracted. 

became.The comprehensive themes obtained are: 1- educational technology, 2- needs assessment, 3- flexibility, 

4- equipment and facilities, 5- characteristics of learners, 6- characteristics of teachers, 7- characteristics of 

content, 8- Educational methods and methods, 9- Educational plans, 10- Evaluation and control, 11- Creativity 

and innovation, 12- Mission, 13- Cooperation and participation, 14- Research and research, 15- Support and 16- 

Upstream documents. The results of prioritizing the components also showed that the highest average is related 
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to cooperation and participation, mission and equipment and facilities. Higher education, as a social system, 

requires the participation and cooperation of all parts of the system. This system cannot effectively implement 

the education and training process without the effective participation of people and employees in scientific, 

cultural, economic and emotional dimensions. Although participation in higher education affairs has been 

carried out in various forms since the past and has not been stopped in any period, in contrast to the continuation 

of this matter, what is needed today more than ever is the investigation of the characteristics of participation and 

its pathology. This is the reason why many researchers and specialists in the topic of participation believe that 

this term is not a new concept, but it should be viewed with a new perspective.This term is a way of managing 

affairs according to the new and powerful active forces of today's world. The purpose of participation is to 

increase productivity from an economic point of view, from a psychological point of view, to recognize human 

values, and from a social point of view, to strengthen the sense of cooperation of people by giving them 

authority in the decision-making process, which will reduce the existing conflicts and the parties, having The 

right and equal opportunity to exchange opinions and make decisions about issues should be considered as 

belonging to a single group. In participation, all people develop new skills in themselves. These core 

competences are: self-management, critical thinking, communication skills, mutual learning ability and flexible 

decision-making, which are necessary conditions for successful participation and all humans need it. Also, the 

presented model can be used as a framework for creating a joint curriculum in the field of creativity and 

cooperation in higher education, as well as joint value creation in educational environments. 
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 ٔط٘س، ایطاٖ. ،زا٘كٍبٜ آظاز اؾلأی ٚاحس ٔط٘س، ضیعي زضؾی،ثط٘بٔٝ ضقتٝ ترههی زوتطي زا٘كدٛي -1

  .٘ٛیؿٙسٜ ٔؿئَٛ .زا٘كٍبٜ آظاز اؾلأی، ٔط٘س، ایطاٖ ٚاحس ٔط٘س، ٌطٜٚ ثط٘بٔٝ ضیعي زضؾی، زا٘كیبض -2

 .ٌطٜٚ ّْٖٛ تطثیتی، زا٘كٍبٜ قٟیس ٔس٘ی آشضثبیدبٖ، تجطیع، ایطاٖ زا٘كیبض -3

 

 

         

 

 

 

 

 

 

  

  

 
 

 اطلاعبت هقبلِ:

 24/8/1402تبریخ دریبفت: 

 27/8/1402تبریخ پذیزش: 

 1-20: ضوبرُ صفحبت

 
 اظ زؾتٍبٜ ذٛز ثطاي اؾىٗ ٚ ذٛا٘سٖ

 :ٔمبِٝ ثٝ نٛضت آ٘لایٗ اؾتفبزٜ وٙیس

 

DOI:10.22098/AEL.2023.14

046.1374 

 

 کلیذی: یّبٍاژُ

تحَٛ، ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی، ثط٘بٔٝ زضؾی، 
 آٔٛظـ ٖبِی.

یکاربرد یآموزش یرهبر –ی علمی پژوهش فصلنامه 1404 ین، فرورد1سال ششم، شماره    

 چکیذُ

َطاحی ٚ اٖتجبضیبثی اٍِٛي ثٟیٙٝ تحَٛ زض ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی ثب تبویس ثط ثط٘بٔٝ زضؾی زض ٘ٓبْ آٔٛظـ  :هقذهِ ٍ ّذف

 . ٖبِی خٕٟٛضي اؾلأی ایطاٖ اؾت

اؾت. زض لؿٕت ویفی، ثب اؾتفبزٜ اظ ضٚـ ٘ٛٔ اوتكبفی ٔتٛاِی اظ آٔیرتٝ پػٚٞف  ضٚـ پژٍّص: ضٌبسی رٍش

آٔٛظقی ٚ فّؿفٝ تّٗیٓ ٚ ٔسیطیت ضیعي زضؾی، ٘ٓط ٔترههبٖ حٛظٜ ثط٘بٔٝ ویفی ٖطفی، ثطاؾبؼ تحّیُ ٔحتٛاي
ٚ زض  ثب ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیطي ٞسفٕٙس ا٘تربة قس٘سٔكبضوت وٙٙسٌبٖ ٞب ٌطزآٚضي ٚ ًٔبٔیٗ تٗییٗ قس٘س. تطثیت زازٜ

بحجٝ ٘یٕٝ ٔه ،ٞب زض ایٗ ٔطحّٝاثعاض ٌطزآٚضي زازٜ ٔهبحجٝ، حس اقجبٔ ٘ٓطي ثٝ زؾت آٔس. 15ٟ٘بیت ثب ا٘دبْ 
( اؾتفبزٜ قسٜ اؾت. زض 2013ٞب ٘یع اظ تحّیُ ًٕٖٔٛ ثطاٖٚ ٚ ولاضن )ؾبذتبضٔٙس اؾت. ثطاي تدعیٝ ٚ تحّیُ زازٜ

٘فط اظ  50تٗساز  . ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبضي ثٝاؾتفبزٜ قسؾبذتٝ ٔحمك اظ پطؾكٙبٔٝ ٔسَ،ثطضؾی اٖتجبض زضٚ٘ی  ثرف وٕی ثطاي
ٌیطي زض زؾتطؼ ا٘تربة قس٘س. پبیبیی پطؾكٙبٔٝ ثٝ ضٚـ ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝاًٖبي ٞیبت ّٖٕی زض حٛظٜ ّْٖٛ تطثیتی ٚ ثٝ 

ٞب زض زٚ ؾُح آٔبض تٛنیفی ٚ آٔبض اؾتٙجبَی)تحّیُ ٖبّٔی تبییسي(  ٚ ثب ثسؾت آٔس. زازٜ 85/0آِفبي وطا٘جبخ ٔٗبزَ 

 تحّیُ قس٘س. SPSS ٚPLS آٔبضي افعاضٞبي اؾتفبزٜ اظ ٘طْ

ًٕٖٔٛ فطاٌیط ثٛز. زض  16زٞٙسٜ ٚ ًٕٖٔٛ ؾبظٔبٖ 44زض ثرف ویفی ثیبٍ٘ط، قٙبؾبیی  ح پػٚٞف٘تبی :ّبیبفتِ  

ٔٛضز  133/17ٚ  55/33، 209/8، 731/21ثب ٔمساض  ، فٙی، آٔٛظقی ٚ اخطایی ثٝ تطتیتٞبي ا٘ؿب٘یثرف وٕی، ِٔٛفٝ
 قس. اظ آظٖٔٛ فطیسٔٗ اؾتفبزٜ  عیٞب ٘ثٙسي ٞط یه اظ ِٔٛفٝضتجٝ طايثتبییس لطاض ٌطفت؛ 

اٍِٛي اضائٝ قسٜ ثٝ ٖٙٛاٖ چٟبضچٛثی ثطاي ایدبز ثط٘بٔٝ زضؾی ٔكتطن زض ظٔیٙٝ ذلالیت ٚ  ًتیجِ گیزی:بحث ٍ 

 تٛا٘س ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٌیطز.ٞبي آٔٛظقی ٔیٕٞىبضي زض آٔٛظـ ٖبِی، ٕٞچٙیٗ اضظـ آفطیٙی ٔكتطن زض ٔحیٍ

 قٟطاْ ض٘دسٚؾت َل:ئًَیسٌذُ هس*

 زا٘كٍبٜ آظاز اؾلأی، ٔط٘س، ایطاٖ ٚاحس ٔط٘س، ٌطٜٚ ثط٘بٔٝ ضیعي زضؾی، زا٘كیبض ًطبًی:

 09122471780 تلفي:

Dr.Ranjdoust@gmail.com  ِی:ىتطٚ٘یىپؿت ا  

 

 َطاحی ٚ اٖتجبضیبثی اٍِٛي ثٟیٙٝ تحَٛ زض ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی ثب تبویس ثط ثط٘بٔٝ زضؾی زض ٘ٓبْ (.1402) .ثٟجٛز ٚ یبضیمّی، قٟطاْ؛ ض٘دسٚؾت، فطٞبز؛ ٖجساِٟی، استٌبد:

. 1-20(، 1)6 ،(آٔٛظـ ٖبِی زض ٚیػٜ ٘بٔٝ ضٞجطي). آٔٛظـ ٖبِی خٕٟٛضي اؾلأی ایطاٖ   
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 هقذهِ 

 ٔرتّف، ٞبيحٛظٜ زض ٔترهم ا٘ؿب٘ی ٘یطٚي تطثیت آٖ ْٚیفٝ وٝ اؾت وكٛض ٞط آٔٛظقی ٘ٓبْ ٞبيؾبذت ظیط اظ یىی ٖبِی آٔٛظـ

 تحمك زض ٔٛثط ٖٛأُ اظ یىی وكٛض ٞط ٖبِی آٔٛظـ ٘ٓبْت. اؾ خبٔٗٝ فٙبٚضي ٚ ّٖٓ ٔتٙٛٔ ٞبيحٛظٜ زض ترههی ذسٔبت اضائٝ ٚ پػٚٞف

 اؾبؼ ٖٙٛاٖ ثٝ وبضآظٔٛزٜ ٚ ٔترهم ا٘ؿب٘ی ٘یطٚي تطثیت ٚ تأٔیٗ. ضٚز ٔی قٕبض ثٝ آٖ فطٍٞٙی ٚ اختٕبٖی التهبزي، تٛؾٗٝ ٞبيؾیبؾت

 آٔٛظـ ٔطاوع ٚ ٞبزا٘كٍبٜ تٛؾٍ وبضثطزي ٚ ايتٛؾٗٝ ثٙیبزي، تحمیمبت ا٘دبْ ٚ پػٚٞی زا٘ف ٚ زا٘ف تِٛیس وكٛضٞب، خب٘جٝ ٕٞٝ تٛؾٗٝ

ثط٘بٔٝ ٞبي زضؾی زا٘كٍبٜ ثبیس قبُٔ زٚضٜ ٞب ٚ اِعأبتی ثبقس وٝ ٟٔبضتٟبي فبض٘ اِتحهیلاٖ  ))Heydari,2020) ٌیطزٔی نٛضت ٖبِی

 Journal of Applied) ٜ ٚ آٟ٘ب ضا ثطاي ثبظاض وبض چبِف ثطاٍ٘یع آٔبزٜ وٙس، یبزٌیطي تدطثی زض ایٗ ظٔیٙٝ ثؿیبض ٔثجت اؾتضا افعایف زاز

Education Ledership,2022(. ٝٔقسٖ ٔتحَٛ زض اؾبؾی ٘مف وٝ اؾت ٞبیی ٘ٓبْ ظیط اظ یىی ٖبِی آٔٛظـ زض زضؾی ٞبيثط٘ب 

 ثط٘بٔٝ ثٙبثطایٗ. یبثس زؾت ُّٔٛة اٞساف ثٝ اؾت تلاـ زض ٔهٛة زضؾی ٞبيثط٘بٔٝ َطیك اظ ٖبِی آٔٛظـ ظیطا. زاضز خبٔٗٝ ٚ ٖبِی آٔٛظـ

 تٗییٗ زض تبثیطٌصاض ٖٛأُ ٚ ٟٔٓ ٖٙبنط اظ یىی ٚ. زاضز ذبنی إٞیت ٖبِی آٔٛظـ تپٙسٜ لّت ٚ زضٚ٘ساز تطیٗ ٟٔٓ ٖٙٛاٖ ثٝ زضؾی ٞبي

 ٘مف ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ ٌؿتطـ ٚ (. تٛؾBarnet & Coate,2019ٝٗ) قٛ٘س ٔی ٔحؿٛة ٖبِی آٔٛظـ ٞبي ٘ٓبْ قىؿت ٚ ٔٛفمیت

 ثبظزاض٘سٜ ٔٛإ٘ ٚ وٙٙسٜ تؿٟیُ ٖٛأُ اظ خؿتدٛ يطٚضت ٘ىتٝ ٕٞیٗ ٚ زاضز ٔرتّف خٛإٔ آٚضي فٗ ٚ زا٘ف پیكطفت ٚ تٛؾٗٝ زض ضاٞجطزي

 وٝ اؾت حمیمت ایٗ ٕ٘بیبٍ٘ط ایطاٖ زض ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ زضٚؼ ٔٛخٛز ٚيٗیت ثطضؾی. زٞسٔی لطاض تأویس ٔٛضز ضا ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ ثبِٙسٌی ٚ ضقس

 وٝ اؾت ٔٛا٘ٗی خّٕٝ اظ ثیطٚ٘ی ٚ زضٚ٘ی ٔكىلات ٚخٛز. اؾت زازٜ زؾت اظ خٕٗی ٚ فطزي ظ٘سٌی زض ضا ذٛز ذبل خبیٍبٜ ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ

 ایطاٖ زض ازثی ٚ ّٖٕی زضذكبٖ ٔتٕبزي ؾٛاثك ٚخٛز ضغٓ ّٖی ٚ ا٘ساذتٝ ؾبیٝ وكٛض ّٖٕی حٛظٜ ایٗ يپیىطٜ ثط اذیط ؾبِیبٖ َی ثٛیػٜ

 قسٜ ٔٛاخٝ پؿطفت ٚ ضوٛز ثب ثبثت ایٗ اظ غطة، پػٚٞكی ّٖٕی، ٞبيپیكطفت ثب ٔمبیؿٝ زض اذیط ٞبي زٚضٜ زض ایطاٖ وكٛض ٔتأؾفب٘ٝ ٌصقتٝ،

 زضثبض٠ ٌصاضئكی ذٍ ٚ اؾت خبٔٗٝ زض ولاٖ ٌصاضئكی ذٍ ا٘ؿب٘ی، ّْٖٛ ضؾبِت تطیٗ(. ٟٔٓ Marefvand et al,2018) اؾت

 ٔٙبفٕ ٚ أٙیت ثٗس ثٝ تٛخٝ یٗٙی ثٙیبزي ثٗسي زاضاي ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ زِیُ ٕٞیٗ ثٝ. اؾت وكٛض ٚ تٕسٖ ٌصاضئكی ذٍ یٗٙی ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ

 & Piri) ٌیطز لطاض ّٔی ٞبيثط٘بٔٝ اِٚٛیت زض ثبیس وكٛضي ٞط زض ضاٞجطزي حٛظ٠ ایٗ زض ٌصاضئكی ذٍ. اؾت وكٛض ٞط ّٔی

Adib,2018.)  تحَٛ زض ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی ٚ تٛإ٘ٙسؾبظي خبٔٗٝ، خبیٍبٜ ٘ٓطیٝ ٚ ضٚـ زض تحَٛ ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی، تحَٛ زض ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی، ٘مف

ٟٔبضت ثبیس زض وٙبض زا٘ف ٔٛضز تٛخٝ ثبقس ٚ ت. ٘مف آٖ زض پیكطفت ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی اؾ ٘رجٍبٖ زض تحَٛ ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی ٚ ضٚاثٍ ثیٗ إُِّ ٚ

 قٛز وٝ ضقتٝ زضؾی اٚ ثب اختٕبٔ زض اضتجبٌ ثبقس٘جبیس شٞٗ خٛا٘بٖ ثب ٔؿبئُ تئٛضي پط قٛز. ٚلتی زا٘كدٛي ٖبِٓ وبضآٔس فبض٘ اِتحهیُ ٔی

 .(Khosropanah,2022) ٚ پیٛ٘س ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی ثب حىٕت يطٚضي اؾتحىٕت ّٖٓ ٘بفٕ، ٔجتٙی ثط ٖمُ ٘ٓطي ٚ ٔٗبز اؾت  ٕٞچٙیٗ ٚ 

 ایدبز ثٝ ٔٙدط ٞب،چبِف ٔسیطیت ٚ ایؿتبزٌی ثط ٖلاٜٚ ثتٛا٘س تب زاضز ضاٞجطزي ايثط٘بٔٝ ثٝ ٘یبظ ا٘ؿبٖ، ظ٘سٌی اثٗبز اظ یه ٞط زض تحَٛ

 ٕ٘بیس ٕٞطاٜ ذٛز ثب قسٜ تٗییٗ اٞساف تحمك ثطاي ٘یع ضا خبٔٗٝ ٔرتّف اخعاي ٚ قسٜ ضیعي ثط٘بٔٝ نٛضت ثٝ ا٘ؿب٘ی ٔمبٚٔت ٔب٘ٙس تحٛلاتی

(Wright et al,2022) .ٓٞبي ٔتٗسز اظ خّٕٝ پػٚٞف، آٔٛظـ، ٞب ٚ لّٕطٚآٔٛظـ ٖبِی ثٝ ٖٙٛاٖ یه حٛظٜ ترههی ظیط ؾیؿت

ٞبیی ٌیطي ضاٞجطزي، تٛؾٗٝ اي ٚ اتربش ؾیبؾتغیطٜ ضا قبُٔ ٔی قٛز ٚاضتمبء آٖ ٘یبظٔٙس یه خٟت ٔكبٚضٜ، اضظیبثی، ثط٘بٔٝ ٞبي زضؾی ٚ

 ا٘ساظي چكٓ اضائٝ زِیُ ثٝ ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ ثیٗ ایٗ ٌیطي اظ آٖ اؾت زضٔجتٙی ثط ضقس ٚ اضظقیبثی ٔتٙبؾت ثب تحٛلات ٔحیُی ٔٛخٛز ٚ ثٟطٜ

 وٝ یبفت زؾت خبٕٔ ثیٙكی ثٝ ثتٛاٖ افىبض ٘ٓبْ ٚ ايا٘سیكٝ ثٙیبزٞبي ٞب،فطًٞٙ زضن ثب تب ؾبظزٔی فطاٞٓ ضا أىبٖ ایٗ خٛإٔ، اظ ضٚقٗ

 تدبضة اظ ٔكتطن ٞبيثرف ثطٌیط٘سٜ زض ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ ))Teichler,2015)اؾت  يطٚضي ٚ لاظْ وكٛضٞب ِٔٛس ٔٛتٛض لٛاي تدسیس ثطاي

 ؾبظ٘سٔی فطاٞٓ ٕٞسیٍط ثٝ ضا ٞب ا٘ؿبٖ پیٛ٘س ظٔیٙٝ ٌطزز،ٔی ٔطثٌٛ خٛإٔ ٕٞٝ اضتجبَبت ٚ فطًٞٙ ثٝ وٝ آ٘دب اظ ٚ اؾت ا٘ؿب٘ی

(Azizi,2009 .) ّْٖٛ وكٛض ٖبِی آٔٛظـ ثرف تطیٗثعضي( ّٖٕی ٞیبت اًٖبي ٚ زا٘كدٛیبٖ تٗساز) وٕی ٞبيقبذم ٘ٓط اظ ا٘ؿب٘ی 

 ٕٞٛاضٜ ّٖٕی حٛظٜ ایٗ ثب اضتجبٌ زض وكٛض ٖبِی أٛظـ ٘ٓبْ اؾت، زازٜ خبي ذٛز زض ضا اؾتبز ٚ زا٘كدٛ تٗساز ثیكتطیٗ وٝ ٌطززٔی ٔحؿٛة

 افت ٚ ٟٔٓ ٘ٓبْ ایٗ پػٚٞكی ٚ ّٖٕی ٔٙعِت وبٞف ٞب،٘بضؾبیی ٚ ٞبچبِف آٖ تساْٚ وٝ اؾت ثٛزٜ ٌطیجبٖ ثٝ زؾت ٔكىلاتی ٚ ٔؿبئُ ثب

 ّْٖٛ اغّت ٌطچٝا(. Pariad & Maleki,2016) اؾت زاقتٝ پی زض زا٘كٍبٞی ٔطاوع زض ضا پػٚٞف ٚ تسضیؽ آٔٛظـ، ویفیت قسیس
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 ٚ اختٕبٖی تطثیت وٝ قس ٔتصوط ثبیس ٌیطز،ٔی ا٘دبْ زضؾی ٞبيوتبة َطیك اظ ثیكتط آٔٛظقی ٘ٓبْ زض ضؾٕی َٛض ثٝ ؾیبؾی ٚ ا٘ؿب٘ی

 وبُٔ َٛض ثٝ ضا زضؼ یه تٛا٘س ٕ٘ی ٞبتطثیت ایٗ ٚ ضؾسٕ٘ی ٘ٓط ثٝ وبفی ٖٙبٚیٗ ایٗ تحت زضؾی وتبة یه ٚخٛز نطف ثٝ ؾیبؾی

 إِٓبٖ ٚ غاپٗ زض ٔثلاً اؾت، قسٜ تدطثٝ وكٛضٞب اظ ثًٗی زض چكٍٕیطي َٛض ثٝ ٚيٕ (. ایBarghi & Maleki,2014ٗ)زٞس  پٛقف

 تًبز ایٗ. ٘جٛز ؾبظٌبض وكٛضٞب آٖ ٔطزْ ؾٙتی ٞبياضظـ ٚ ثبٚضٞب ثب وٝ پطزاذتٙس ٞبییاضظـ تحٕیُ ثٝ ٔساضؼ زْٚ، خٟب٘ی اظخًٙ پؽ

 ٞبيثط٘بٔٝ ٚ ٔسیطیت ؾبذتبض اٞساف، زض اؾبؾی ٘ٓط تدسیس ثٝ آٔٛظقی ٞبي٘ٓبْ وٝ َٛضي ثٝ آٚضز؛ پسیس اختٕبٖی خسي ٔكىلات اضظقی،

إٞیت ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی زض پیكطفت ٚ اضتمبي ؾُح ویفی خبٔٗٝ اظ یه ؾٛ ٚ (. Mehrmohammadi,2012) زاز٘س زض تٗ ذٛز آٔٛظقی

ضقس ٘بیبفتٍی ٚ ثی تٛخٟی ثٝ ایٗ ّْٖٛ اظ ؾٛي زیٍط ٔٛخت آؾیت خسي ثٝ ثٗس ا٘ؿب٘ی ٚ اختٕبٖی خبٔٗٝ قسٜ اؾت ایٗ آؾیت تب حس 

ٚي ا٘ؿب٘ی ٔترهم زض ایٗ حٛظٜ اظ ّْٖٛ اؾت. زا٘كٍبٜ ثٝ ٖٙٛاٖ لُت انّی تطثیت ٘یطٚي ا٘ؿب٘ی ٘مف ٟٕٔی ظیبزي پیبٔس ٘ب وبضآٔسي ٘یط

تٛا٘س ثٝ ضفٕ ایٗ ًُٔٗ وٕه وٙس وٝ ثب آٔٛظـ اثطثرف، ظٔیٙٝ پطٚضـ قبیؿتٍی ٞبي فطزي زض ایٗ ظٔیٙٝ زاضز ٚ زض نٛضتی ٔی

 تّٗیٓ ٘ٓبْ قسٖ ٔتحَٛ ٌطٚ زض خبٔٗٝ ٞط زض پبیساض ٚ اؾبؾی تحَٛ (.Salimi Chochi,2012زا٘كدٛیبٖ ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی ضا فطاٞٓ آٚضز )

 ٗیذٛز ضا ثب ا يعیاظ ٞط چ فیث ىٓیٚ ؿتیخٟبٖ أطٚظ ثبٖث قسٜ اؾت وٝ آٔٛظـ زض لطٖ ث طییزض حبَ تغ  تیّٔبٞت. اؾ خبٔٗٝ آٖ تطثیت

 ییثٝ اٞساف آٔٛظـ ٘مف ثؿعا سٖیٞؿتٙس وٝ زض تحمك ثرك ياظ خّٕٝ ٖٛأُ ٚ ٖٙبنطی آٔٛظق یزضؾ يٞب ؾبظز. ثط٘بٔٝ  ٍٕٞبْ طاتییتغ

تٛخٝ  ؿتٝیٞب ٚ اٞساف آٔٛظـ ٚ قب ٘مف ٙٝییآ ٙسیآ یثٝ قٕبض ٔ آٔٛظـ ٚ پطٚضـوٝ لّت ٔطاوع  یزضؾ يٞب اؾبؼ  ثط٘بٔٝ ٗیثط ا ،زاض٘س

  (. Altbach,2014ٞؿتٙس ) كیزل

)2019 ( Elhamian et al  ٚپطٚضـ آٔٛظـ تحِٛی اؾٙبز ثط ٔجتٙی ّٔٗٓ تطثیت  زضؾی ثط٘بٔٝ اخطاي اٍِٛي ثٝ ثطضؾی ٚ َطاحی 

 تحِٛی اؾٙبز ثط ٔجتٙی ّٔٗٓ  تطثیت زضؾی ثط٘بٔٝ اخطاي اٍِٛي َطاحی ٞسف ثب حبيط پطزاذتٙس. پػٚٞف "ایطاٖ اؾلأی خٕٟٛضي

 اؾٙبز وّیٝ ٔٛضزُٔبِٗٝ خبٔٗٝ. ثٛز تحّیّی -اؾٙبزي پػٚٞف ایٗ ضٚـ. اؾت یبفتٝ ا٘دبْ ایطاٖ اؾلأی خٕٟٛضي ٘ٓبْ ٚپطٚضـ آٔٛظـ

 1404 افك زض وكٛض ّٖٕی خبٕٔ ٘مكٝ ٚ ّٔی زضؾی ثط٘بٔٝ ثٙیبزیٗ، تحَٛ ؾٙس ٘ٓطي ٔجب٘ی قبُٔ ایطاٖ، اؾلأی خٕٟٛضي ٘ٓبْ ثبلازؾتی

 ٞبي ٚیػٌی. ثٛز فطزي ٚ ايحطفٝ اذلالی، ٞبي ٚیػٌی قبُٔ زضؾی يثط٘بٔٝ اخطاي ٔربَت ٚ ٔدطي ٞبي ٚیػٌی وٝ زاز ٘كبٖ ٘تبیح. ثٛز

 ثط٘بٔٝ ظٔیٙٝ ٞبي ٚیػٌی( ظٔیٙٝ ٚالٗیت) ٖیٙی ٚ( ظٔیٙٝ فًبي) شٞٙی ٚیػٌی زٚ ثٛز، ايحطفٝ ٚ ٞٛیتی ٞبي ٚیػٌی قبُٔ زضؾی ثط٘بٔٝ

 حی٘تب ٗی. ٕٞچٙقس٘س قٙبؾبیی( آقىبض) ٖیٙی ٚ( پٟٙبٖ) شٞٙی ٚیػٌی زٚ زضؾی يثط٘بٔٝ اخطاي ٖٙبنط تٗبُٔ زض ٚ زازٖ تكىیُ ضا زضؾی

٘كبٖ  عی٘ "یآٔٛظـ ٖبِ یٔرتّف ثط٘بٔٝ زضؾ يزض ٔسَ ٞب ي٘ٛآٚض یقٙبؾ تیزض ٔٛضز آؾ Kosravi et al (2016) كیحبنُ اظ تحم

 یثط٘بٔٝ زضؾ يٞبي٘ٛآٚض ٗیلطاض ٍ٘طفتٝ ٚ ٕٞچٙ طـیٞب زض ُٖٕ ٔٛضز پصثٝ زا٘كٍبٜ یزضؾ يعیثط٘بٔٝ ض بضاتیاذت ي٘بٔٝ ٚاٌصاض ٗییزاز وٝ آ

 ٚ ثٝ َطاحیزض تحمیمی  Barghi & Maleki (2014) تٛخٝ زاقتٝ ثبقس. ئتٗسز يثٝ ِٔٛفٝ ٞب سیاخطا ثب يثطا یٖبِ ظـزض آٔٛ

 تٗساز ٞب ٘كبٖ زاز وٝ پطزاذتٙس. یبفتٝ "تطویجی ُٔبِٗٝ اِىتطٚ٘یىی؛ ٞبيزا٘كٍبٜ زض ٔحٛض ٔؿبِٝ زضؾی ثط٘بٔٝ ُّٔٛة اٍِٛي اٖتجبضیبثی

 اظ وٝ قبذم 4 اظ غیط ثٝ. وطز ثٙسي َجمٝ ٔحٛضي ٔمِٛٝ 12 ٚ ظیطٔمِٛٝ 114 زض تٛأٖی ضا ٔحٛض ٔؿبِٝ اِىتطٚ٘یىی زضؾی ثط٘بٔٝ زض ٖٙبنط

 زضؾی ثط٘بٔٝ ُّٔٛة اٍِٛي زض ظیبز ذیّی ٚ ظیبز ٔیعاٖ ثٝ ٞبقبذم ثمیٝ قس، زازٜ تكریم پبییٗ ثٝ ٔتٛؾٍ إٞیت زاضاي ٔترههبٖ ٘ٓط

 . زاقتٙس إٞیت ٔحٛض ٔؿبِٝ

(Norman et al (2016( ا٘دبْ "ثٛتؿٛا٘ب زض ٖبِی آٔٛظـ زض آٔٛظقی تغییط اخطاي ٚ ضیعيثط٘بٔٝ ٔسَ یه" ٖٙٛاٖ تحت پػٚٞكی زض 

 ؾُح وبضي،تدطثٝ ؾبظي، تٛإ٘ٙس ٘مف قغّی، اِعأبت زضؾی، ثط٘بٔٝ یٗٙی ظیط ٔتغییطٞبي زاز ٘كبٖ تحمیك، اظ حبنُ ٘تبیح زاز٘س

 ثب ذٛز ثطضؾی زض Mirshah gafari & Kalbasi (2009) .ٞؿتٙس زضؾی ثط٘بٔٝ زض ٔٛثط ٚ ٟٔٓ ٞبيوٙٙسٜ ثیٙی پیف تحهیلات،

 پػٚٞف ایٗ زض. اؾت وطزٜ تكطیح ضا "اذلاق ٔساض ثط٘بٔٝ زضؾی یه انّی ٖٙبنط ٔٙف تطثیت ضٚیىطز ثب اذلاق ٔساض ثط٘بٔٝ زضؾی" ٖٙٛاٖ

 اؾت.تطؾیٓ قسٜ  ّٔٗٓ ٘مف ٚ اضظقیبثی ٔحتٛا، ٞسف، ٔب٘ٙس ٖٙبنطي ٚیػٌی ٞبي ٔٙف تطثیت ضٚیىطز ثطاؾبؼ
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 ثیبٖ ثٝ قٛزٔی چٙساٖ زٚ ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ زض تحَٛ ثٟیٙٝ اٍِٛي َطاحی زضثبضٜ خبٕٔ ٚ ُّٔٛة زضؾی ٞبي ثط٘بٔٝ ٘مف تبثیط اٚنبف ایٗ ثب

 ّْٖٛ زض ٌٛ٘بٌٖٛ ٔؿبئُ ایدبز ثٝ ٔٙدط وٝ اؾت ٖٛأّی اظ یىی ُّٔٛة، اٍِٛیی ٘جٛز ٚ ٔٙبؾت ٚ وبفی زضؾی ٞبي ثط٘بٔٝ وٕجٛز تط ضٚقٗ

 ثب أب زاض٘س؛ ثطٖٟسٜ ٘ٛ زا٘ف افعایف زض ٖٓیٕی ؾٟٓ ٞب،پػٚٞف ا٘دبْ ِعْٚ أطٚظٜ اٌطچٝ قسٜ، شوط ُٔبِت ثٝ تٛخٝ ثب قٛز. ٔی ا٘ؿب٘ی

 آٔٛظـ زض٘ٓبْ زضؾی ثط٘بٔٝ ثط تبویس ثب ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ حٛظٜ زض اؾبؾی تحٛلات ٚ تغییط ثٝ ٔطثٌٛ آٔسٜ ُٖٕ ثٝ تحمیمبت ا٘سن حدٓ ثٝ تٛخٝ

 ٘رٛاٞس ثٛخٛز زضؾی ٞبيثط٘بٔٝ زض اؾبؾی تغییطات حٛظٜ، ایٗ زض ُّٔٛة اٍِٛي اٖتجبضیبثی ٚ َطاحی ٖسْ نٛضت زض قٛز، ٔی احؿبؼ ٖبِی

 ثط٘بٔٝ ثط تبویس ثب ا٘ؿب٘ی ّْٖٛ زض تحَٛ ثٟیٙٝ اٍِٛي وٝ اؾت اؾبؾی ؾٛاَ ایٗ ثٝ پبؾد نسز زض حبيط تحمیك ضاؾتب، ایٗ زض ایٗ آٔس. ثٙبثط

 اؾت؟ ثطذٛضزاض اٖتجبض ٔیعاٖ چٝ اظ اٍِٛ ایٗ اؾت؟ وساْ ٖبِی آٔٛظـ ٘ٓبْ زض زضؾی

 پژٍّص یضٌبس رٍش

اَلاٖبت ویفی ٚ وٕی اؾت. زض ضٚـ ویفی  ،ٞبقٙبذتی ٚ ٌطزآٚضي زازٌٜیطي ضٚـاظ ثٗس ٔٛيٛٔٚ  يپػٚٞف حبيط ثٝ ِحبِ ٞسف، وبضثطز

آٚضي قسٜ خٕٕ تطثیتیحٛظٜ ّْٖٛ  ضیعي زضؾی ٚ ذجطٌبٖ زضزض حٛظٜ ثط٘بٔٝ اظ ٔترههبٖ ٖٕیك ؾبذتبضٔٙس ٕٝی٘ ئهبحجٝ اؾتفبزٜ اظثب 

 & Bravn) ٞب اظ تحّیُ ًٕٖٔٛٚ خٟت تحّیُ ٚ اؾترطاج ِٔٛفٝ یٖطف ئحتٛا ُیتحّزض ایٗ پػٚٞف زض ٔطحّٝ ٘رؿت اظ ضٚیىطز اؾت. 

Clarke,2013( اظ ٘ٛٔ، ثرف ویفی ضز يطیٌضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ ٜ اؾت.اؾتفبزٜ قس  )بیٔلان  هیضٚـ  ٗی. زض اثٛزٞسفٕٙس )ٔلان ٔساض 

 حبيط وٝ زض ضٚـ قسٜ اؾتاؾتفبزٜ  ینبحت ٘ٓط زض حٛظٜ ثط٘بٔٝ زضؾ سیاؾبت ٘ٓطات اظ اؾبؼ ٗیثط ا .طزیٌیٔٛضز ٔلاحٓٝ لطاض ٔ يبضیٔٗ

ثبیدبٖ، اضٚٔیٝ، زا٘كٍبٜ فطٍٞٙیبٖ اضزثیُ، زا٘كٍبٜ ٖلأٝ ٞبي تجطیع، قٟیس ٔس٘ی آشضاًٖبي ٞیبت ّٖٕی زا٘كٍبٜ ٔلان ا٘تربة اؾتفبزٜ اظ

 يزاضا َجبَجبئی تٟطاٖ، زا٘كٍبٜ ذٛاضظٔی تٟطاٖ، زا٘كٍبٜ فطزٚؾی ٔكٟس، زا٘كٍبٜ قٟیس چٕطاٖ اٞٛاظ، زا٘كٍبٜ ثّٖٛی ؾیٙب ٕٞساٖ، وٝ

 ٙٝیزض ظٔ یاثط پػٚٞك يزاضا بیٚ  ی ثٛزٜآٔٛظق تیطیٔس ت،یٚ تطث ٓیفّؿفٝ تّٗ ،یزضؾ يعیضثط٘بٔٝ يٞبثٝ ثبلا زض ضقتٝ بضیاؾتبز یٔطتجٝ ّٖٕ

ثبقس. خبٔٗٝ  یبثی ٚ ٕٞجؿتٍی ٔی ضٚـ پػٚٞف زض ثرف وٕی خٟت اٖتجبضیبثی، اظ ٘ٛٔ ٔسَ .ٜ اؾتاؾتفبزٜ قس ٞؿتٙس،ٔٛيٛٔ ٔٛضز ٘ٓط 

٘فط اظ اًٖبي خبٔٗٝ آٔبضي  50قس. ضیعي زضؾی ٚ نبحجٙٓطاٖ زض حٛظٜ تسٚیٗ اؾٙبز ثبلازؾتی ٔی ثب آٔبضي قبُٔ ٔترههبٖ حٛظٜ  ثط٘بٔٝ

اؾتفبزٜ قسٜ اؾت. پطؾكٙبٔٝ ٔحمك ؾبذتٝ اظ اَلاٖبت  يٌطزآٚض ثٝ ٖٙٛاٖ ٕ٘ٛ٘ٝ ثب اؾتفبزٜ اظ ضٚـ زض زؾتطؼ ا٘تربة قس٘س. ثطاي

ضٚـ ٚ  قبُٔ اٞساف، ٔحتٛا، یّْٖٛ ا٘ؿب٘ یزضؾ ٘بٖٔٝٙبنط ثط ٞبي یػٌی؛ لؿٕت اَٚ ٚثبقس ٔیپطؾكٙبٔٝ ٔٛضز ٘ٓط قبُٔ زٚ لؿٕت 

ضٚایی . ثبقسٔیقسٜ  یَطاح ياٍِٛ یٚ ثرف زْٚ ؾؤالات ٔطثٌٛ ثٝ اٖتجبضؾٙد زٞس یٔ ُیوٝ اٍِٛي ٔٛضز ٘ٓط ضا تكى،اؾت یبثیاضظق

ضیعي زضؾی ٔٛضز تبییس لطاض ٌطفتٝ ٚ پبیبیی اثعاض اظ َطیك ا٘ساظٜ ٌیطي آِفبي وطٚ٘جبخ ٚ پطؾكٙبٔٝ تٛؾٍ اؾبتیس ٚ ذجطٌبٖ زض حٛظٜ ثط٘بٔٝ

تٛاٖ اؾتٙجبٌ ٕ٘ٛز وٝ  ٔسَ اظ پبیبیی  ثبقس ٚ ٔی ٔی 7/0ثسؾت آٔسٜ وٝ ثبلاي  85/0ٔطوت تبییس قسٜ اؾت. ٔمساض وُ آِفبي وطٚ٘جبخ  پبیبیی

زٞس وٝ ٔسَ  ثبقٙس، ٘كبٖ ٔی ٔی 7/0ثسؾت آٔسٜ ٚ ثبلاي  88/0ٚ ؾبظٌبضي زضٚ٘ی ذٛثی ثطذٛضزاض اؾت. ٕٞچٙیٗ ٔمساض وُ پبیبیی ٔطوت 

 ٌیطي اظ پبیبیی ُّٔٛثی ثطذٛضزاض٘س.ٞبي ا٘ساظٜثٙبثطایٗ ٔسَ ذٛثی ثطذٛضزاض اؾت. اظ پبیبیی تطویجی

 ی پژٍّصّبیبفتِ

 10تب  5اظ پبؾرٍٛیبٖ زاضاي ؾبثمٝ ثیٗ  3/13ي اؾتبز، زضنس اظ پبؾرٍٛیبٖ زاضاي ٔطتجٝ 7/6زٞس وٝ قٙبذتی ٘كبٖ ٔیٞبي خٕٗیتیبفتٝ

ؾبَ  15زضنس اظ پبؾد زٞٙسٌبٖ زاضاي ؾبثمٝ وبضي ثیكتط اظ  7/26ؾبَ ٚ   15تب  11ؾبثمٝ زضنس اظ پبؾد زٞٙسٌبٖ زاضاي   3/33ؾبَ،  

 ثبقٙس. ٔی

ثب ٔكبٞسٜ ٚ ثطضؾی فطآیٙس ؾبذت، ثب اؾتفبزٜ اظ  ی٘ٓط زض حٛظٜ ثط٘بٔٝ زضؾنبحت سیاؾبتٞبي ٞبي حبنُ اظ ٔهبحجٝزض ایٗ ثرف تحّیُ

 ثٝ زؾت آٔس.   Bravn & Clarke,2013۷) تحّیُ ًٕٖٔٛ 
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 قٛز. ثٙبثطایٗ آقٙب ٞبزازٜ ٌؿتطٜ ٔحتٛایی ٚ ٖٕك ٔحمك تلاـ زاقتٝ تب ثب ثرف اظ پػٚٞف ایٗ زض ّب:دادُ بب آضٌبیی اٍل( هزحلِ

 ٚخٛي خؿت ثطاي فٗبَ ثهٛضت ٞبٔهبحجٝ ٚ ٞبزازٜ ٔىطض ثبظذٛا٘ی ٚ ٞب پیبزٜٔهبحجٝ ٔتٗ ٌفتٍٛٞب يجٍ ٚ ٔهبحجٝ ٞط ا٘دبْ اظ ثٗس

 قس. ا٘دبْ ٚ اٍِٛٞب ٔٗب٘ی

ٔهبحجٝ ٞب  اظ اِٚیٝ آٟ٘ب وسٞبي ثب ٚ آقٙبیی زلیك  ٞب ٔهبحجٝ ذٛا٘سٖ اظ زض ایٗ ٔطحّٝ ثٗساٍلیِ:  کذّبی دٍم( استخزاج هزحلِ

 .قس حبنُ ٞبٔهبحجٝ اظ اِٚیٝ وس  467اؾترطاج ٌطزیس. زض ایٗ ٔطحّٝ 

ثبقس. ایٗ وسٞب، ثٝ ز٘جبَ ایدبز یه ًٕٖٔٛ ٔی ٚ ٞب تحّیُ زازٜ ٍٞٙبْ زض ایٗ ٔطحّٝ پػٚٞكٍط زضّب: ضٌبسبیی تن سَم( هزحلِ

 وسٞبي ٔحمك ٔطحّٝ زض ایٗ .قٛ٘س تطویت یه ًٕٖٔٛ ایدبز ثطاي تٛا٘ٙسٔی ٔرتّف وسٞبي ٔطحّٝ ثٝ ز٘جبَ ایٗ ٔٛيٛٔ اؾت وٝ چٍٛ٘ٝ

وس اؾترطاخی  207زض ایٗ ثرف  .یبثس زؾت ٌعیٙكی وس تٗساز ایٗ ثٝ تب وٙبض ٌصاقتٝ اؾت ضا تىطاضي وسٞبي ٕٞچٙیٗ ٚ ٘بٔطتجٍ یب ٘بلم

 زؾت ثٝ ٔحمك تٛؾٍ ٌعیٙكی وس 260ٔطحّٝ  ایٗ تىطاض قسٜ، ٚ ثٙبثطایٗ ایٗ وسٞب حصف ٚ فمٍ وسٞبي ٔتفبٚت اظ ٞٓ ثبلی ٔب٘س٘س. زض

 آٔسٜ اؾت.

 ٔٛضز ضا آٟ٘ب ًٔبٔیٗ اظ ائدٕٖٛٝ يٕٗ ایدبز پػٚٞف ایٗ زض ٔحمكدٌّذُ:  سبسهبى هضبهیي گیزی چْبرم( ضکل هزحلِ

 اؾت. ٔطحّٝ زٞٙسٜ ؾبظٔبٖ ٞبئًٕٖٛ ثٝ زٞی قىُ ٚ تهفیٝ ٚ ثبظثیٙی ٔطحّٝ زٚ ٔطحّٝ قبُٔ ایٗ زاز. لطاض ٔدسز ثطضؾی ٚ ثبظثیٙی

 ٞبزازٜ ٔدٕٖٛٝ ثب ضاثُٝ زض زٞٙسٜ ؾبظٔبٖ ٞبئًٕٖٛ زْٚ اٖتجبض ٔطحّٝ زض اؾت. قسٜ وسٌصاضي ٞبيذلانٝ ؾُح زض ثبظثیٙی قبُٔ اَٚ

 وطز.  پیسا زؾت زٞٙسٜ ؾبظٔبٖ ًٕٖٔٛ 44ٝ ث ُٔبِٗٝ ایٗ زض ٔحمك ایٗ ٔطحّٝ زض قس. ٌطفتٝ ٘ٓط زض

 ٚخٛز ًٔبٔیٗ اظ ثرف ضيبیت تهٛیط وٝ یه قس آغبظ ظٔب٘ی پٙدٓ ٔطحّٝفزاگیز:  هضبهیي گذاری ًبم ٍ تعزیف پٌجن( هزحلِ

 ضا ٞبؾپؽ زازٜ زاز٘س، لطاض ٔدسز ثبظثیٙی ٔٛضز ٚ ٕ٘ٛزٜ تٗطیف وطزٜ، اضائٝ تحّیُ ثطاي ضا ًٔبٔیٗ فطاٌیط ٔطحّٝ، ایٗ زض ٔحمك زاقت.

 ًٕٖٔٛ ٞط وٝ قس تٗییٗ ٚ ٔكرم وٙسٔی ثحث آٖ زض ٔٛضز ًٕٖٔٛ یه وٝ چٝ آٖ ٔبٞیت وطزٖ، ثبظثیٙی ٚ تٗطیف ثب وطز٘س. تحّیُ

 ٞفت ثٝ زٞٙسٜ ؾبظٔبٖ ٔیبٖ ًٔبٔیٗ زض ثطٌكت ٚ ضفت اظ پؽ ٟ٘بیت زض ٔحمك ٔطحّٝ ایٗ زض زاضز. ذٛز زض ٞب ضازازٜ اظ خٙجٝ وساْ فطاٌیط

آٟ٘ب  اظ فطاٌیط ًٔبٔیٗ وٝ زٞٙسٜ ؾبظٔبٖ ًٔبٔیٗ شیُ زض ثبقس.ٔی تجییٗ لبثُ ٘ٓط تحمیك ٔٛضز ظٔیٙٝ زض وٝ یبفت، زؾت فطاٌیط ًٕٖٔٛ

 اؾت. آٔسٜ قسٜ اؾترطاج

 ّبهصبحبِ تحلیل اس حبصل دٌّذُ فزاگیزسبسهبى هضبهیي: 1جذٍل

 پبیٝ ًٔبٔیٗ زٞٙسٜ ؾبظٔبٖ ًٕٖٔٛ فطاٌیط ًٕٖٔٛ

ی
ظق

ٛٔ
ي آ

ٛغ
ِٛٙ

تى
 

 ٘طْ افعاضي

 آقٙبیی ثب وبٔپٛتط 
 ٜآٔٛظقی فٙبٚضي اظ اؾتفبز 
 ٝآٔٛظقی فٙبٚضي وبضٌیطي ث 
 ٝآٔٛظقی ٞبي فیّٓ تٟی 

 ٜآٔٛظـ زض ٞب فٙبٚضي اظ اؾتفبز 
 تطویجی آٔٛظـ 
 ضٚظ ثٝٞب  فٙبٚضي 

 ؾرت افعاض
  تدٟیعاتICT 
 ٞبي فٙبٚضيظیط ؾبذت 
 ٞبولاؼ 

 ٝٞبي ٔبِیٔٙبثٕ ٔبزي ٚ ؾطٔبی 
 ٔسیب ِٔٛتی 
 ّٓآٔٛظقی ٞبي فی 

ی
ٙد

 ؾ
یبظ

٘
 

 قٙبذت ٘یبظٞب

 ٞبي خبٔٗٝقطایٍ ٚ ٘یبظٔٙسي 
 تٛخٝ ثٝ ٘یبظٞب ٚ يطٚضت ٞب 
 ٝٗٔتٛخٝ ثٝ ٔؿبئُ خب 
 ٜ٘یبظٞبي یبزٌیط٘س 
 ٘یبظٞبي اختٕبٖی 

 ٘یبظٞبي زا٘ف 
 ٝٗٔتٛخٝ ثٝ خب 
 ٘مم یب ٖیت یه ٖٙٛاٖ ثٝ ٘یبظ 
 ثی ٔٛضز وٝ أطي ٖٙٛاٖ ثٝ ٘یبظ 

 اؾت قسٜ ٚالٕ تٛخٟی
 ّٝٚيٕ ٚ ٔٛخٛز ٚيٕ ثیٗ فبن 

 ُّٔٛة
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 لبثّیت اخطایی

 ٕثیٙی ٚال 
 ثطضؾی قىبف ٔٛخٛز 
 ٚيٗیت ُّٔٛة ٚ ٔٛخٛخٛز 
 ُٕٖ اخطایی قسٖ زض 

 حٕبیت ٚ ٕٞطاٞی 
 اٍِٛ ثٛزٖ وبضثطزي 
 َآٔٛظـ ُّٔٛة ا٘تمب 

ي
صیط

ف پ
ُب

ا٘ٗ
 

 اُ٘جبق قطایٍ ٚ ٔٛلٗیت

 ثٛٔی ؾبظي 
 تدبضة ؾبیط وكٛضٞب 
  ٔیعاٖ تٙبؾت زضٚؼ ٘ٓطي

 ّٖٕی آظٔبیكٍبٞی وبضٌبٞی

 ٞبي آٔٛظقی ٚ تطویت فٗبِیت
 ٞبي پػٚٞكیفٗبِیت

 لاظْ پٛیبیی 

 تفىط ٔساْٚ یب پیٛؾتٝ
 تجییٗ ٔؿبئُ ضٚظ 
 ٖاُ٘ٗبف پصیطي زضٚؼ فطاٌیطا 

 ٝٞب ٚ اٍِٛٞبي ٔٛفكاؾتفبزٜ اظ ٘ٓطی 
 تٛخٝ ثٝ تحٛلات ٔحیُی 

ت
یعا

دٟ
ت

ت 
ب٘ب

ٔى
ٚ ا

 

 تدٟیعات فیعیىی

 فًبي آٔٛظقی 
 تٙٛٔ فًبي آٔٛظقی 
 وفبیت فًبي آٔٛظقی 
 ٞب ٚ قطایٍ ذبل ٔحیٍ  ٚیػٌی

 ٚ خصاة آٔٛظقی

 آٔٛظقی فًبي ٚٞب  ولاؼ 
 ٜآظٔبیكٍب 
 آٔٛظقی ٔفیس فًبي ٔؿبحت 

 تدٟیعات زا٘كی
 
 

  ُوٕه آٔٛظقیٚؾبی 
 فیّٓ ٞبي آٔٛظقی 

 آٔٛظقی وٕه اثعاضٞبي 
 ٜاظ ٔترهبٖ زاذّی ٚ  ٔٙسي ثٟط

 ذبضخی

ی
ػٌ

ٚی
اٖ

ٌیط
فطا

ي 
ٞب

 

 ٚیػٌی ٞبي فطزي
 ثط اؾبؼ ٘یبظٞب ٚ تٛاٖ ٚ ضغجت 
 ٖؾُح ٔٛضز ا٘تٓبض زا٘كدٛیب 
 ٜتٛخٝ ثٝ ٘یبظ یبزٌیط٘س 

 ٓٞوٙٙسٜ فطا 
 یبزٌیط٘سٜ ٔحٛض 

 تٛؾٗٝ قرهیتی

 ٝٙوؿت ٚ ضقس ثطاي ظٔی 
 ٞب ٟٔبضت

 ٜپطٚضـ ٚ ؾبظي آٔبز 
 ٚ پػٚٞكٍطاٖ ٚ ٔترههبٖ

 آیٙسٜ ٔتفىطاٖ
 تٛؾٗٝ زا٘ف ٚ ٟٔبضت ٞب 
 تٛؾٗٝ ٟٔبضت ٞبي اضتجبَی 
 ٞبي ّٖٕی ٚ تٛؾٗٝ ٟٔبضت

 ترههی

 ٌصض ٘طخ 
 تحهیّی افت 
 ٗزا٘كدٛیبٖ ٕ٘طات ٚ ٔٗسَ ٔیبٍ٘ی 
 ٖزا٘كدٛیب ٕٝ٘ٛ٘ 

ی
ػٌ

ٚی
بٖ

ضؾ
ٔس

ي 
ٞب

 

 ترهم ٚ ٟٔبضت
  ا٘ؿب٘یتٛخٝ ثٝ ٘یطٚٞبي 
 ٞب ٚ ضٚیىطزٞب فٗبِیت  ٚیػٌی

 ٞبي آٔٛظقی اؾتبزاٖ

 ثیبٖ لسضت 
 ٍّزضؼ ُّٔت ثط تؿ 

 ولأی ٔسیطیت

 ضٚیىطز ٔكبضوت ٔحٛض 
 ٔترههبٖ ذبضخی 
 ٍّاقطاف ٚ تؿ 
 ٌتٙبؾت ٚ اضتجب 

 ُٔاضتجبٌ ٚ تٗب 
 ولاؼ ازاضٜ ٚ ضٞجطي لسضت 
 ٜٛاختٕبٖی ثطذٛضز ٘ح 

 قبیؿتٍی ٔحٛضي
 ٞبثٝ ضٚظ ضؾب٘ی تٛإ٘ٙسي 
 قبیؿتٍی ٚ ترهم 
 اؾترساْ ٚ ٌعیٙف 

 قبیؿتٍی ٞب ٚ ٟٔبضت ٞب 
 خصة افطاز ٔترهم 

ی
ػٌ

ٚی
تٛا

ٔح
ي 

ٞب
 

 خبٔٗیت
 ثبظٍ٘طي زض ٔحتٛاٞبي آٔٛظقی 
 ٜٞبي آٔٛظقی اخطاي ثٟیٙٝ زٚض 
 ٔحتٛاٞبي زٚضٜ ٞبي آٔٛظقی 

 اُ٘جبق زضٚؼ ّٖٕی ٚ ٘ٓطي 
 ٔتٙبؾت ثب ضٚیىطز تٛؾٗٝ پبیساض 
  ٝٔزضؾیتٛخٝ ثٝ تٕبٔی ٖٙبنط ثط٘ب 

 ویفیت
 ٝٗٔٔتٙبؾت ثب ٘یبظٞبي خب 
 ٖٔتٙبؾت ثب ٖلایك آٖ فطاٌیطا 
 ٖویفی ٍ٘ط ثٛز 

 ٔحتٛا ثٛزٖ ضٚظآٔس 
 آٔٛظقی اثطثركی ٚ ویفیت 

 تٙٛٔ
 ٝٞبي  ٔتٙبؾت ثب آذطیٗ یبفت

 ّٖٕی
 تسضیؽ ٔتٙٛٔ ٞبي ضٚـ 
 یبزٌیطي ٚ یبززٞی ٞبي ضٚـ 
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  ٔتٙبؾت ثط٘بٔٝ ولاٖ آٔٛظـ
 ٖبِی

  ولاٖ ٚ ٔتٙبؾت ثب ؾیبؾت ٞبي
 آٔٛظـ ٖبِی

ـ
ضٚ

ي
ٞب

یٛ
 ق

ب ٚ
ٞ

 

ی
ظق

ٛٔ
آ

 

 اثطثركی
 ٞبي آٔٛظقی ثٟیٙٝ فٗبِیت 
 ضٚـ ٞبي آٔٛظـ 

 اِٚٛیت ثٙسي 

 ٘ٛآٚضي

 ٝٔٞبتغییط ثط٘ب 
 ٞبتغییط ضٚـ 
 تغییط ٔحتٛا 
 ثبظٍ٘طي ٚ تدسیس 
 ؾبذتبض قىٙی 

 ٖسْ ا٘حهبض 
 َٛتح 
 ضٚظ ترههی زا٘ف 
 تبظٜ ٚ ٘ٛ ضٞیبفتی 

 تٙبؾت
 ٕٞپٛقب٘ی زضٚؼ ٔرتّف 
 ٔتٙبؾت ثب وبضوطز 
 ٕٞبٍٞٙی ٚ پیٛؾتٍی زضٚؼ 

 ٕٞبٍٞٙی ٚ ٕٞؿٛیی 
 ٝٗٔتٙبؾت ثط٘بٔٝ زضؾی ثب ٘یبظٞبي خب 

طح
َ

ی
ظق

ٛٔ
ي آ

ٞب
 

 اؾتب٘ساضزٞب
 ضٚیىطزٞبي تطویجی 
 اؾتب٘ساضزٞبي خٟب٘ی 

 ّٔی ٌطایی 
  ثبظٍ٘طي زض ثط٘بٔٝ زضؾی ُٔبثك ثب

 اؾتب٘ساضزٞبي خٟب٘ی

 اُ٘ٗبف پصیطي
 ٚخٛز زیسٌبٜ ٞب ٔتٗسز 
 ثط٘بٔٝ اُ٘ٗبف پصیط 

  اُ٘جبق زضٚؼ ثب آذطیٗ زؾتبٚضزٞبي
 ضقتٝ ٞبي تحهیّی

 وبضثطزي
 ٟٔبضت لاظْ ٚضٚز ثٝ ثبظاض 

 ٖتمبيب ٔحٛض ثٛز 
 ثط٘بٔٝ تفهیّی 

طَ
وٙت

 ٚ 
ی

یبث
ظق

اض
 

 وٕیتٝ ٞبي ثبظٍ٘طي ٚ انلاح  اخطا ٘ٓبضت ٚ اضظقیبثی ٘ٓبضت  زضیبفت ثبظذٛضز

 اضظقیبثی

 فطایٙس اضظقیبثی 

  پیكطفتاضظقیبثی 
 ٜٛٞبي ٔتٙٛٔ ؾٙدف ٚ  قی

 اضظقیبثی پیكطفت

 ٖاضظقیبثی تطویجی زا٘كدٛیب 
 اضظقیبثی تكریهی تىٛیٙی ٚ پبیب٘ی 

 اخطایی ثٛزٖ
 ّٖٕی ؾبذتٗ زا٘ف 
 اضظیبثی ٚالٗی 
 ؾبذتبض 

 ّٖٖٕیبتی وطز 
 تٛخٝ ثٝ ؾبذتبض ٚ ٔسیطیت 

 اَلاٖبت تٛظیٕ
 ٔضؾب٘ی اٞساف اَلا 
 ٘مس 

 ُتحّیُ، تدعیٝ ٚ تحّی 
ي

ٚض
٘ٛآ

 ٚ 
ت

لالی
ذ

 

 تفىط ا٘تمبزي

 ٜضٞیبفتی ٘ٛ ٚ تبظ 
 ٍٝ٘٘طقی ٚالٕ ثیٙب 
 ذلالیت ٚ ٘ٛآٚضي زض تسضیؽ 
 تٛخٝ ثٝ ٕٞٝ افىبض 

 آظاز ا٘سیكی 
 تغیط ٍ٘طـ 
 ٖسْ وپی ثطزاضي 

 ضیؿه پصیطي
 آظازي آوبزٔیه 
 ٖسْ تٕطوعٌطایی 
 ٔٙحهط ثٝ فطز ثٛزٖ ُٔبِت 

 َٛآفطیٙی تح 
 ٜتغییط ٍ٘طـ ٚ ٍ٘ب 

 تٙٛٔ ٌطایی
 تٛخٝ ثٝ ؾبیط اٍِٛٞب 
  تٛخٝ ثٝ ٘ٓطیبت وكٛضٞبي

 زیٍط

 ٍ٘طـ ثیٗ إِّّی 
 تٛخٝ ثٝ ٌطایكبت ٔرتّف 

ت
ٛضی

ٔبٔ
 

 اٞساف ثّٙس ٔست
 اٞساف زضؾت 
 ویفی ٍ٘ط 

 ٔبٔٛضیت زضؾت 
 تغییط ٞسف 

 اٞساف وٛتبٜ ٔست
 ضٚقٗ ثٛزٖ اٞساف 
 تُبثك اٞساف 
 زض زؾتطؼ ثٛزٖ اٞساف 

 ٞبَطح 
 ٝزٚضٜ ٞبي ٞسف ثٝ تٛخ 

 ٍ٘طيآیٙسٜ 
 ٞب ٔتٙبؾت چكٓ ا٘ساظ 
 َزؾتیبثی ثٝ یه ا٘ؿبٖ ایسٜ آ 

 ٜثبظٍ٘طي ٞسف غبئی زا٘كٍب 
 ٜضؾبِت ٞب ٚ ٔأٔٛضیت ٞبي زا٘كٍب 

ىب
ٕٞ

 ٚ 
ي

ض

كبض
ٔ

ت
و

 

 ٔكبضوت فٗبَ

 
  ٚ ٔكبضوت اًٖبي ٞیئت ّٖٕی

 ٔحممبٖ
 ُٔیبزٌیطي ثط اؾبؼ تٗب 
 ٕٞیبضي ٔكبضوت 
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 ضٚـ ٞبي ٔكبضوتی 
 ضٚـ ٞبي تٗبّٔی 
 ٖٔكبضوت زا٘كدٛیب 

  ضٚـ ٞبي ٔكبضوتی ضٚـ ٞبي
 تٗبّٔی

 ٖٔكبضوت زا٘كدٛیب 

 ٟٔبضت ٘طْ

 ؾٗٝ نسض 
 ذلالیت 
 اؾتملاَ َّجی 
 اٖتٕبز ثٝ ٘فؽ 
 وبضآفطیٙی 

 تفىط ا٘تمبزي 
 ضیؿه پصیطي 
 ٕٞیبضي ٔكبضوت 
 تفىط خب٘جی 

 ایدبز اٍ٘یعٜ

 اؾتملاَ َّجی 
 اٖتٕبز ثٝ ٘فؽ 
 ٖٛأُ اٍ٘یعٜ ؾبظ 
 اذتیبض زض ا٘تربة 
 اٖتٕبز ٚ اٖتجبض 
 ٜایدبز خبیٍب 
 آفطیٙی اضظـ 

 ایدبز ٞٛیت 
 اضتجبٌ ٖبَفی 
 ٔكبٚضٜ ٚ ضفٕ ٔكىلات ّٖٕی 
 تحطن ٚ اقتیبق 
 ثطذٛضز اختٕبٖی 
 ٔكبٚضٜ ٚ ضفٕ ٔكىلات ّٖٕی 

ك
حمی

ٚ ت
ف 

ٞٚ
پػ

 

 ؾٕیٙبض ٚ ٕٞبیف

 ؾٕیٙبضٞب ٚ ٕٞبیف زاذّی 
 ؾٕیٙبضٞب ٚ ٕٞبیف ثیٗ إِّّی 
 ٔؿبثمبت ّٖٕی 
  ثبظزیسٞبي ّٖٕی ٚ اضزٚٞبي

 ّٖٕی فطٍٞٙی 
 ٌطزـ ٞبي ّٖٕی ٚ فطٍٞٙی 

 ثٝ وبض ٌیطي تدبضة 
 ٖزٖٛت نبحت ٘ٓطا 
 ٜتٗبُٔ ّٖٕی ٚ فطٍٞٙی ؾبظ٘س 
 تجبزلات ّٖٕی 
 ٝخسیس ٞبئمبِٝ تٟی 

تٗبُٔ ثیٗ ٔحمك ٚ 
 خبٔٗٝ

 ٜتٗبُٔ ثیٗ ٔحمك ٚ زا٘كٍب 
 ُٕٖ ٚ پیٛ٘س ثیٗ پػٚٞف 
 ثطَطف وطزٖ قىبف 
  ٗتحمیك ٚ تسضیؽاضتجبٌ ثی 

 ٍ٘بٜ ٘ٓبْ ٔٙس 
 ٖخعیطٜ اي ٘جٛز 
 ٝٗٔفبنّٝ ثیٗ زا٘كٍبٜ ٚ خب 
 ٝاضتجبٌ زضٖٚ ضقت 

ی
جب٘

كتی
ٚ پ

ت 
ٕبی

ح
 

 حٕبیت ٔبِی

 

 ٝثٛزخ 
  ِؾبظي ؾبظٔب٘ی اظ ِحب ٛ٘

 أىب٘بت
 وبٞف فبثُ تٛخٝ ٞعیٙٝ ٞب 

 ؾطٔبیٝ ٌصاضي 
 ٔٙبثٕ ٔبِی 

 حٕبیت اختٕبٖی
 ٘یبظٞبي اختٕبٖی 
 اختٕبٖی ٞبي ٟٔبضت 
 اختٕبٖی ثطذٛضز 

 ٔؿبئُ اختٕبٖی 
 ٍ٘بٜ ا٘ؿب٘ی اختٕبٖی 
 ٜا٘ؿب٘ی ّْٖٛ خبیٍب 

 حٕبیت ؾبذتبضي

 

 ٕٔ٘مكٝ خب 
 تٗییٗ ٔطظٞب 
 ثط٘بٔٝ زضؾی ثٛٔی 
 ؾبذتبض زا٘كی ٔكرم 

 ٖسْ ثٛضاوطاؾی 
 ٝٔسَ ذبل ٞط ضقت 
 تٛخٝ ثٝ تٗبزَ ٖطيٝ ٚ تمبيب 
 اؾتطاتػي تٕطوع ظزایی 

 حٕبیت ظٔب٘ی

 

 ٛاضائٝ زض ثٛزٖ ٕٞعٔبٖ ثٝ خٝ ت 

 ذسٔبت
 ٝٔىب٘ی ٔحسٚزیت ٘جٛز ثٝ تٛخ 

 ذسٔبت اضائٝ زض
 زؾتطؾی لبثّیت 

 ٔحسٚزیت ظٔب٘ی 
 ٖتٛخٝ ثٝ ظٔب 

 ٖثٟطٜ ٌیطي ظ ظٔب 

ٙبز
اؾ

 
ی

ؾت
لاز

ثب
 

 ٔٛخٛز لٛا٘یٗ

 ٖٗسْ ٔٙبفبت ثب لٛا٘ی 

 ُٕضاؾتب ٚ ٔى ٓٞ 

 ٕٞرٛا٘ی ٚ ٕٞبٍٞٙی 

 ٕٞبٍٞٙی ٚ ٕٞؿٛیی 

 ٔؿبئُ اختٕبٖی 

 ٔؿبئُ فطٍٞٙی 

 ٔؿبئُ ؾبؾی 

 ٔؿبئُ ٔصٞجی 

 ؾٌٛیطي ٞب 

 حٕبیت اظ حطیٓ ذهٛل 

 حك ٔبِىیت فىطي 

 ٔٛضز ٘ٓط ٔٗیبضٞبي

 ّٔی ثط٘بٔٝ زضؾی
 ٝا٘ؿب٘ی ٘یطٚٞبي ثٝ تٛخ 

 اختٕبٖی ٚ فطزي ٘یبظٞبي 
 ُٔبِٗبت ٖٕیك 

 ٜتٕطوع ثط یه حٛظ 
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 زضٚؼ تطویت

 ٞبیبزٌیطي ؾجه 

 اذلالی ًٔبٔیٗ
 غطة ظزٌی 

 تٛخٝ ثٝ انَٛ اذلالی 

  زیٙیتٛخٝ ثٝ ٔجب٘ی 

 ٍ٘بٜ ایسئِٛٛغیه 

 ٘ٓطیٝ پطزاظي زاذّی 

 

 4تب  3زٞس وٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔتغیطٞب زض ثبظٜ ٞبي اؾترطاخی زض لؿٕت ظیط ٕ٘بیف زازٜ قسٜ اؾت. ٘تبیح ٘كبٖ ٔیآٔبض تٛنیفی ِٔٛفٝ 2زض خسَٚ 

 . ثبقسا٘س ٚ ٕٞچٙیٗ ٔمبزیط ا٘حطاف ٔٗیبض وٕتط اظ یه ٔیلطاض ٌطفتٝ

 

 هتغیزّبی پژٍّص. تَصیف آهبری 2جذٍل 

 ثیكتطیٗ وٕتطیٗ ا٘حطاف ٔٗیبض ٔیبٍ٘یٗ تٗساز ٔتغیط

 5 1 04/1 97/3 50 تىِٙٛٛغي آٔٛظقی

 83/4 33/1 88/0 29/3 50 ٘یبظؾٙدی

 83/4 1 80/0 97/3 50 اُ٘ٗبف پصیطي

 5 83/1 83/0 63/3 50 تدٟیعات ٚ أىب٘بت

 5 50/1 73/0 28/3 50 ٞبي فطاٌیطاٖ ٚیػٌی

 67/4 44/1 68/0 20/3 50 ٔسضؾبٖٞبي  ٚیػٌی

 78/4 22/1 75/0 41/3 50 ٞبي ٔحتٛا ٚیػٌی

 3/4 14/1 72/0 02/3 50 ٞب ٚ قیٛٞبي آٔٛظقیضٚـ

 44/4 33/1 79/0 15/3 50 ٞبي آٔٛظقیَطح

 55/4 64/1 68/0 19/3 50 اضظقیبثی ٚ وٙتطَ

 44/4 56/1 68/0 25/3 50 ذلالیت ٚ ٘ٛآٚضي

 57/4 2 66/0 59/3 50 ٔبٔٛضیت

 89/4 89/1 67/0 51/3 50 ٕٞىبضي ٚ ٔكبضوت

 8/4 1 92/0 21/3 50 پػٚٞف ٚ تحمیك

 69/4 31/1 81/0 21/3 50 حٕبیت ٚ پكتیجب٘ی

 71/4 57/1 72/0 11/3 50 ثبلازؾتی اؾٙبز

 

 ٌیطي قسٜ اؾت.  زض ازأٝ ٔسَ ٟ٘بیی اؾترطاج قسٜ زض ثرف ویفی ثب اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ ٔٗبزلات ؾبذتبضي ا٘ساظٜ



 

زاىیا یاسلاه یجوَْر یدر ًظبم آهَسش عبل یبز بزًبهِ درس ذیبب تبک یتحَل در علَم اًسبً ی بْیٌِالگَ ی ٍ اعتببریببیطزاح  

    14  پژٍّطی رّبزی آهَسضی کبربزدی -فصلٌبهِ علوی

 

 . تحّیُ ٖبّٔی تبییسي زض حبِت ٔٗٙبزاضي1قىُ 

 

 تحّیُ ٖبّٔی تبییسي زض حبِت اؾتب٘ساضز .2قىُ 
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SRMRٔسَ تبییس قسٜ اؾت. زض ازأٝ ثٝ ثطضؾی قبذم  وؿت قسٜ ثٙبثطایٗ 96/1ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ٔمبزیط ٔٗٙبزاضي ثیكتط اظ 
1  ٚNFI

2 

 قٛز: پطزاذتٝ ٔی

 . بزاسش هذل3 جذٍل

 ٔسَ ثطآٚضزي ٞبي ثطاظـ ٔسَقبذم 

 ضیكٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔطثٗبت ثبلی ٔب٘سٜ اؾتب٘ساضز قسٜ

(SRMR) 

064/0 

 093/0 (NFIقسٜ )ٞٙدبض ثطاظـقبذم 

 ثطاظـقبذم ( ٚ SRMR)ضیكٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔطثٗبت ثبلی ٔب٘سٜ اؾتب٘ساضز قسٜ ،ثٛزٖ ٞط زٚ قبذمتط  ثب تٛخٝ ثٝ ٘تبیح وؿت قسٜ یٗٙی ثعضي

اظ ٔمساض اؾتب٘ساضز ٔی تٛاٖ ثیبٖ وطز وٝ ایٗ زٚ قبذم زض حس لٛي ٚخٛز زاض٘س. ثٝ ٖجبضت زیٍط ٔسَ زاضاي ثطاظـ  ( NFIقسٜ )ٞٙدبض

ثٙسي ٞط یه اظ ِٔٛفٝ ٞب ٔطتجٍ ثب َطاحی ٚ اٖتجبضیبثی اٍِٛي ثٟیٙٝ تحَٛ، اظ آظٖٔٛ فطیسٔٗ اؾتفبزٜ قسٜ  ثٝ ٔٙٓٛض ضتجٝ ُّٔٛثی اؾت.

 اضائٝ قسٜ اؾت.  4اؾت، وٝ ٘تبیح آٖ زض خسَٚ 

 . هیبًگیي رتبِ آسهَى فزیذهي بزرسی هتغیزّبی پژٍّص4جذٍل 

 اثٗبز ٔیبٍ٘یٗ ضتجٝ اثٗبز ٔیبٍ٘یٗ ضتجٝ

 تىِٙٛٛغي آٔٛظقی 74/6 15 ٞبي آٔٛظقی َطح 72/7 12

 ٘یبظؾٙدی 93/8 5 اضظقیبثی ٚ وٙتطَ 21/8 9

 اُ٘ٗبف پصیطي 44/6 16 ذلالیت ٚ ٘ٛآٚضي 16/8 10

 تدٟیعات ٚ أىب٘بت 52/10 3 ٔبٔٛضیت 57/10 2

 ٞبي فطاٌیطاٖ ٚیػٌی 63/8 6 ٕٞىبضي ٚ ٔكبضوت 83/10 1

 ٞبي ٔسضؾبٖ ٚیػٌی 38/8 8 پػٚٞف ٚ تحمیك 55/8 7

 ٞبي ٔحتٛا ٚیػٌی 76/9 4 حٕبیت ٚ پكتیجب٘ی ۸/٥٥ ۱۱

 ٞب ٚ قیٛٞبي آٔٛظقی ضٚـ 89/6 14 ثبلازؾتی اؾٙبز 34/8 13

 

 
1
. Standardized Root Mean Square Residual 

2
. Normed Fit Index 
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ثب ٔمساض  تیٔبٔٛضي اَٚ ٚ ٖٛأُ  زض ضتجٝ 83/10ي ثب ٔیبٍ٘یٗ ضتجٝ ٚ ٔكبضوت يٕٞىبضٖبُٔ  4ثط ٕٞیٗ اؾبؼ ٚ ثب تٛخٝ ثٝ خسَٚ 

ثٝ تطتیت زض ضتجٝ ٞبي ثٗسي  93/8ی ٘یع ثب ٔمساض ؾٙد بظی٘ٚ  76/9ثب ٔمساض  ٔحتٛا يٞبیػٌیٚ، 52/10ثب ٔمساض  ٚ أىب٘بت عاتیتدٟ، 57/10

 لطاض زاض٘س. ٘تبیح اِٚٛیت ثٙسي ٘كبٖ زاز وٝ ثیكتطیٗ ٔیبٍ٘یٗ ٔطثٌٛ ثٝ ٕٞىبضي ٚ ٔكبضوت، ٔبٔٛضیت ٚ تدٟیعات ٚ أىب٘بت ٔی ثبقس.

 زٞس.ي فطیسٔٗ ضا ٘كبٖ ٔیزاضآظٖٔٛ ٔٗٙی  5خسَٚ 

 داری آسهَى فزیذهي . هعٌی5جذٍل 

زاضي ٔٗٙی  ٔمبزیط ٔحبؾجٝ قسٜ تٗساز وبي اؾىٛئط زضخٝ آظازي 

۰۰۰/۰  ۵۵ ۳۳۱/۳۳ ٞبي آٔبضي قبذم ۵۰   

 

 1Hثبقس؛ ثٙبثطایٗ فطو زاض ٔیٔٗٙی 001/0تط اظ زاضي وٛچه ؾُح ٔٗٙی ثبٚ   331/63ثطاثط   وبي اؾىٛئطقٛز، َٛض وٝ ٔلاحٓٝ ٔیٕٞبٖ

ٞبي  تٛاٖ ٌفت ٔیبٖ اثٗبز قٙبؾبیی قسٜ ثطاي َطاحی ٚ اٖتجبضیبثی اٍِٛي ثٟیٙٝ تحَٛ ضتجٝ قٛز. پؽ ٔی % تأییس ٔی95زض ؾُح إَیٙبٖ 

 یىؿب٘ی ٚخٛز ٘ساض٘س. 

 بحث ٍ ًتیجِ گیزی

حبيط، َطاحی ٚ اٖتجبض یبثی اٍِٛي ثٟیٙٝ تحَٛ زض ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی ثب تبویس ثط ثط٘بٔٝ زضؾی زض ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِی خٕٟٛضي  پػٚٞفٞسف 

ٞب اظ ٞب اؾتفبزٜ قس خٟت تدعیٝ ٚ تحّیُ زازٜ. ثطاي ایٗ ٔٙٓٛض اظ ٔهبحجٝ ٘یٕٝ ؾبذتبضٔٙس )ٖٕیك( خٟت ٌطزآٚضي زازٜاؾتاؾلأی ایطاٖ 

قس.  ٞب اؾترطاجٔهبحجٝ اظ اِٚیٝ وس 467اؾتفبزٜ قسٜ اؾت؛ زض ٔطحّٝ وس ٌصاضي اِٚیٝ  )Bravn & Clarke,2013) تحّیُ ًٕٖٔٛ

وس اؾترطاخی تىطاضي ثٛز، ایٗ وسٞب تّفیك ٚ فمٍ وسٞبي ٔتفبٚت اظ ٞٓ ثبلی ٔب٘سٜ  207ٞب ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ   ؾپؽ زضٔطحّٝ قٙبؾبیی تٓ

ًٕٖٔٛ فطاٌیط قٙبؾبیی ٚ اؾترطاج قس.  16ًٕٖٔٛ ؾبظٔبٖ زٞٙسٜ ٚ  44آٔس ٚ زض ٟ٘بیت  زؾت ثٝ ٔحمك تٛؾٍ وس 260ٚ ٔدٕٖٛب 

ٞبي ٚیػٌی -5تدٟیعات ٚ أىب٘بت،  -4اُ٘ٗبف پصیطي،  -3٘یبظ ؾٙدی،  -2تىِٙٛٛغي آٔٛظقی، -1ًٔبٔیٗ فطاٌیط ثسؾت آٔسٜ ٖجبضتٙس اظ: 

اضظقیبثی ٚ  -10َطح ٞبي آٔٛظقی،  -9ضٚـ ٞب ٚ قیٜٛ ٞبي آٔٛظقی،  -8ٞبي ٔحتٛا، ٚیػٌی  -7ٞبي ٔسضؾبٖ، ٚیػٌی -6فطاٌیطاٖ، 

 -16حٕبیت ٚ پكتیجب٘ی ٚ  -15پػٚٞف ٚ تحمیك،  -14ٕٞىبضي ٚ ٔكبضوت،  -13ٔبٔٛضیت،  -12ذلالیت ٚ ٘ٛآٚضي،  -11وٙتطَ، 

ٔطثٌٛ ثٝ ٕٞىبضي ٚ ٔكبضوت، ٔبٔٛضیت ٚ تدٟیعات ٚ  ٞب ٘یع ٘كبٖ زاز وٝ ثیكتطیٗ ٔیبٍ٘یٗثٙسي  ِٔٛفٝاؾٙبزثبلازؾتی. ٘تبیح اِٚٛیت

 أىب٘بت ٔی ثبقس.

ثٝ ٖٙٛاٖ ٘ٓبٔی اختٕبٖی ٘یبظٔٙس ٔكبضوت ٚ ٕٞىبضي ٕٞٝ اخعاي ٘ٓبْ اؾت. ایٗ ٘ٓبْ ثسٖٚ ٔكبضوت ٔؤثط ٔطزْ ٚ وبضوٙبٖ  آٔٛظـ ٖبِی

اظ  آٔٛظـ ٖبِیاٌطچٝ ٔكبضوت زض أٛض  .ثٝ ذٛثی ّٖٕی ؾبظزتٛا٘س فطایٙس تّٗیٓ ٚ تطثیت ضا  زض اثٗبز ّٖٕی، فطٍٞٙی، التهبزي ٚ ٖبَفی ٕ٘ی

اي تُٗیُ ٍ٘كتٝ اؾت ،زض ٔمبثُ تساْٚ ٚ اؾتٕطاض ایٗ أط، آ٘چٝ  ٞبي ٌٛ٘بٌٖٛ ا٘دبْ قسٜ ٚ زض ٞیچ زٚضٜ ضٚظٌبضاٖ ٌصقتٝ تبوٖٙٛ ثٝ نٛضت

ؾت. ثٝ ایٗ ؾجت اؾت وٝ ثؿیبضي اظ قٙبؾی آٖ ا ٞبي ٔكبضوت ٚ آؾیت أطٚظ ثیف اظ ٞط ظٔبٖ زیٍط يطٚضت زاضز ثطضؾی ٚیػٌی

اي ٘یؿت، أب ثبیس آٖ ضا ثب زیسي ٘ٛ ٍ٘طیؿت. ایٗ انُلاح  پػٚٞٙسٌبٖ ٚ ٔترههبٖ ٔٛيٛٔ ٔكبضوت ٔٗتمس٘س وٝ ایٗ انُلاح، ٔفْٟٛ تبظٜ

ٚضي، اظ  افعایف ثٟطٜ ٞسف ٔكبضوت، اظ ٘ٓط التهبزي .اي اؾت اظ ازاضٜ أٛض ٔتٙبؾت ثب ٘یطٚٞبي خسیس ٚ لسضتٕٙس فٗبَ ز٘یبي وٙٛ٘ی قیٜٛ

ٞب زض فطایٙس  ٞبي ا٘ؿب٘ی ٚ اظ ٘ٓط اختٕبٖی، تمٛیت حؽ ٕٞىبضي افطاز اظ َطیك اذتیبض زازٖ ثٝ آٖ ٘ٓط ضٚا٘ی، ثٝ ضؾٕیت قٙبذتٗ اضظـ

قٛز اظ تٗبضيبت ٔٛخٛز وبؾتٝ قٛز ٚ َطفیٗ، ثب زاقتٗ حك ٚ فطنت ٔؿبٚي ثطاي تجبزَ ٘ٓط ٚ  ثبقس وٝ ٔٛخت ٔی ٌیطي ٔی تهٕیٓ

پطٚض٘س. ایٗ  ٞبي ٘ٛیٙی زض ذٛزقبٖ ٔی زض ٔكبضوت تٕبْ افطاز قبیؿتٍی .ٌیطي زضثبضٜ ٔؿبئُ، ذٛز ضا ٔتّٗك ثٝ ٌطٜٚ ٚاحس ثسا٘ٙس هٕیٓت

ٌیطي  آفطیٗ اضتجبَی، لبثّیت یبزٌیطي زٚ خب٘جٝ ٚ تهٕیٓ ٞبي ا٘ؿدبْ ا٘س اظ: ذٛزٔسیطیتی، تفىط ا٘تمبزي، ٟٔبضت ٞبي ٔحٛضي ٖجبضت قبیؿتٍی
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یىی زیٍط اظ ٖٛأّی وٝ ظٔیٙٝ  .ٞب ثٝ آٖ ٘یبظ زاض٘س قٛز ٚ ٕٞٝ ا٘ؿبٖ آٔیع ٔحؿٛة ٔی پصیط وٝ اظ قطٌٚ لاظْ ثطاي ٔكبضوت ٔٛفمیت اُ٘ٗبف

ٞبؾت؛ یٗٙی لجُ اظ ایٙىٝ افطاز ضا ثٝ قطوت زض  ؾبظز ٚخٛز ثؿتط فطٍٞٙی ٔٙبؾت زض ؾبظٔبٖ ٞب ٟٔیب ٔی ضا ثطاي ٔكبضوت زض ؾبظٔبٖ

طغیت ٚ تكٛیك وٙیٓ، ثبیس وبضي وٙیٓ وٝ افطاز ٍ٘طـ ٚ َطظ تفىط ٔٙبؾجی اظ وبض ٌطٚٞی ٚ ٔكبضوت زاقتٝ ثبقٙس؛ ثٝ ٞبي ؾبظٔبٖ ت فٗبِیت

  ٞبي ٔرتّف اظ ذٛز اُ٘ٗبف ٘كبٖ زٞٙس. ٔكبضوت تبثٕ ٍ٘طـ اؾت، وٝ ٖجبضت َٛضي وٝ ثتٛا٘ٙس زض ٔمبثُ اذتلاف ٘ٓطٞب، ا٘تمبزٞب ٚ ؾّیمٝ

تطیٗ ٍ٘طـ ضا زض وّیٝ اثٗبز زض ٔربَجبٖ ایدبز  ثطاي ایدبز ٔكبضوت ٔؤثط ثبیس خبٕٔ. ی ٘ؿجت ثٝ ٔٛيٖٛیاؾت اظ حبِت ٖبَفی ٔثجت یب ٔٙف

ٞبي اختٕبٖی ٔكبضوت ثٝ زؾت آٚضز، ٚ ٘حٜٛ َطاحی ٚ اضائٝ  وٝ ٔربَت آٌبٞی، اَلاٖبت ٚ حمبیك لاظْ ضا ثطاي قٙبذت ظٔیٙٝ َٛضي وطز؛ ثٝ

ٞب ثتٛا٘س ٔربَت ضا ثطاي ٔكبضوت  ٞبي اختٕبٖی زض فطز ثٝ ٚخٛز آٚضز ٚ زض ٟ٘بیت ثط٘بٔٝ ٔؿئِٛیت ٔٙسي لاظْ ضا ثطاي لجَٛ ٞب ٖلالٝ ثط٘بٔٝ

ٞبي ّٖٕی  ٞبي اختٕبٖی ٚ نحٙٝ ٞبي اختٕبٖی آٔبزٜ وٙس. ٔؿّٕبً ثطاي ایدبز ایٗ آٔبزٌی، ٔؤثطتطیٗ َطیمٝ، ایدبز ٔٛلٗیت ٔؤثط زض نحٙٝ

ثط٘بٔٝ زضؾی یىی اظ ٖٛأُ ٟٔٓ زض ٘ٓبْ زا٘كٍبٞی اؾت وٝ زض  (.Kuh,2012) زپصیط ؾبظ ضا ُٔٙمی، ٚايح ٚ ِٕؽ اؾت تب ٔكبضوت

اي زاضز. وٙٙسٜ ویفیت آٔٛظقی ایٗ ٘ٓبْ ٘مف ثؿعایی زاضز ٚ ٘یع زض تحمك اٞساف ٚ ضؾبِتٟبي وّٕی ٚ ویفی ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِی ٘مف تٗییٗ

وٙس، چطا وٝ آئیٙٝ تٕبْ ٕ٘بي ٔیعاٖ ویفیت آٔٛظـ ٖبِی ٚ ثبظتبة بِی ٘مف ٟٕٔی ایفب ٔیثط٘بٔٝ زضؾی زض تٛفیك یب قىؿت ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖ

ٖٙٛاٖ لّت تپٙسٜ آٔٛظـ ثٝ ز٘جبَ تحمك اٞساف  ٞب زض لجبَ خبٔٗٝ ٚ ثبظاض وبض اؾت. ثط ایٗ اؾبؼ، ثط٘بٔٝ زضؾی ثٝپبؾرٍٛ ثٛزٖ زا٘كٍبٜ

 .ی ٔتٙبؾت ثب ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِی یىی اظ ٖٛأُ ٘بضؾبیی آٔٛظقی زض خبٔٗٝ اؾتتٛخٟی ثٝ اٍِٛي ثط٘بٔٝ زضؾٔتٗبِی آٔٛظـ ٖبِی اؾت. ثی

 (.Bovil,2020) زٞس ٔی اضتمب ٚ اؾبتیس ضا زا٘كدٛیبٖ  ٔكبضوت اظ ثبلایی ؾُٛح زضؾی ثط٘بٔٝثط  سیثب تبو یتحَٛ زض ّْٖٛ ا٘ؿب٘ ایدبز

 ثطاي ذبل ضٚقی ٖٙٛاٖ ثٝ ثطذی تٛؾٍ تسضیؽ ٚ یبزٌیطي زض اؾبتیس ٚ زا٘كدٛیبٖ ٔكبضوت ٚ زضؾی ثط٘بٔٝ ٔكتطن ایدبز ٔب٘ٙس ثتىبضاتیا

 وٝ آ٘دبیی اظ (. Moore-cherry,2019) قٛ٘س ٔی ٌؿتطزٜ ثؿیبض ٞب قیٜٛ ایٗ حبَ ایٗ ثب قٛز، ٔی ٌطفتٝ ٘ٓط زض ٖبِی آٔٛظـ زض وبض

زا٘كدٛیبٖ  ٚ اؾبتیس لسضت تمؿیٓ چٍٍٛ٘ی ٌٚٛي ٌفت اؾت، فطآیٙسٞبي اؾبتیس ٚ زا٘كدٛیبٖ ثیٗ ٔثجت ضٚاثٍ ٔؿتّعْ ٔصاوطٜ ٚ ٕٞىبضي

 وبضي ضٚاثٍ ٔكتطن، ٞبي اضظـ اؾبؼ ثط یىسیٍط ثب وبض ٔكتطن ایدبز فطآیٙسٞبي زٞٙس. ٔی تكىیُ ضا زضؾی ثط٘بٔٝ ٔٛضز زض ٔصاوطٜ ثطاي

وٙس.  ٔی تطٚیح ضا ٕٞتبیبٖ اظ غیطضؾٕی ٚ ضؾٕی یبزٌیطي َطیك اظ زا٘كدٛیبٖ یطؾب ٚ زا٘كدٛیبٖ اؾبتیس ٚ ثیٗ زا٘كدٛیبٖ ٚ ثیٗ تط لٛي

 وٙس. ٕٞچٙیٗ تطٚیح قرهی ٚ فطٍٞٙی ٔطتجٍ وبض ٞبي ضٚـ َطیك اظ ضا ٔٗتجط آٔٛظـ ٚ یبزٌیطي تٛا٘س ٔی زضؾی ثط٘بٔٝ تحَٛ زض ایدبز

زض ٖهط حبيط قبٞس  اضظـ ثب ٚ ٔٗٙبزاض ثرف، ِصت ثؿیبض ضا زضؾی ثط٘بٔٝ ایدبز فطآیٙسٞبي اغّت اؾبتیس زا٘كدٛیبٖ ٚ وٝ اؾت تٛخٝ لبثُ

ثب زا٘ؿتٗ زا٘ف،  یؾٙت ی. ثط٘بٔٝ زضؾٓیثبق یزض حبَ ْٟٛض ٔ یثٝ ثط٘بٔٝ زضؾ یؾٙت یاظ ثط٘بٔٝ زضؾ یزض ثط٘بٔٝ زضؾ ٓیپبضازا طییتغ هی

زا٘ف  ،ئفْٟٛ ٔحٛض سٖ،یفٟٕ ٙس،یطاف ٖٙٛاٖ زا٘ف ثٝ ،ؾبظي ٔؿأِٝ ،ییٖملا يطٌی­خٟت ،یٙیپّیؿیز يٞب ٟٔبضت ،ياضتجبَبت ٘ٛقتبض

 يٞب یػٌیٚ يزض حبَ ْٟٛض زاضا ی. زض ٔمبثُ  ثط٘بٔٝ زضؾثبقس یٔكرم ٔ ٝیثط ُّٔت ٚ لً یٔجتٙ يطیبزٌیٔحى ٚ  يطیبزٌی ،ئحٛض

 ٖبت،اَلا ٔحهَٛ، ٖٙٛاٖ زا٘ف ثٝ ،یّٖٕ يطیلبثُ ا٘تمبَ، خٟت ٌ يٞب ٟٔبضت ،یاضتجبَبت قفبٞ ،یزا٘ؿتٗ چٍٍٛ٘ ُیاظ لج یٔتٗبضي

 فیاظ پ فیث یزض ثط٘بٔٝ زضؾ طییاؾبؼ تغ ٗی. ثط اثبقس یٔ یتدطث يطیبزٌیٚ  يوبضثطز يطیبزٌی ،ئحٛض فٝیْٚ /فیٔؿأِٝ/ ثحث ٔحٛض، تىّ

 ظْتلاـ ٚ ٕٞت لا یٚ حت ؿتی٘ یٞب وبف تٛخٝ ثٝ آٖ عاٖیٔ ،٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِیزض  یثط٘بٔٝ زضؾ تإٞی ضغٓ . ٔتأؾفب٘ٝ ثٝسیٕ٘ب یٔ ييطٚض

 طییوٕتط ثٝ ؾٕت تغ یزضؾ عاٖیوٝ ثط٘بٔٝ ض یّیاظ زلا یىیٞب زض زؾتٛض وبض لطاض ٍ٘طفتٝ اؾت.  آٖ طییانلاح ٚ تغ ،یبثیاضظق ،یثطضؾ يثطا

ثٝ  سیوٝ ثب يا . زض ٚالٕ، ٘ىتٝثبقس یٔ بٖیٔدط ػٜٚی ثٝ طییتغ ٙسیزض فطا طیافطاز زضٌ يثطا طییذٛز تغ يظا اؾتطؼ تیٔبٞ ضٚ٘س یٔ یثط٘بٔٝ زضؾ

  .ثبقس زا٘كدٛیبٖ يطیبزٌیثٟجٛز  تیزض ٟ٘ب یؿتیثب یثط٘بٔٝ زضؾ طییتغ یانّ عٜیاؾت وٝ اٍ٘ ٗیآٖ تٛخٝ زاقت ا

 ٞبي ٔرتّف.خسیس ثٛزٖ ٔٛيٛٔ پػٚٞكی ٚ وٕجٛز پیكیٙٝ پػٚٞكی ّٖیطغٓ ثطضؾیٞبیی اؾت اظ خّٕٝ ایٗ پػٚٞف زاضاي ٔحسٚزیت

ٞبیی وٝ زاضز ٔی تٛا٘س پیكٟٙبزٞبي ضغٓ ٔحسٚزیتپػٚٞف حبيط ّٖیي پػٚٞف ٞبي ویفی اؾت. ٔحسٚزیت ٔطثٌٛ ثٝ وبض زض حٛظٜ

ٞیبت ّٖٕی  ٚ ٌعیٙف خصة ٘یبظ ٔجطْ ثٝزض ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِی خصة ٞیبت ّٖٕی  زض ظٔیٙٝ ٔسضؾبٖ ٚوبضثطزي ٞٓ زاقتٝ ثبقس. ثطاي ٕ٘ٛ٘ٝ 

زض . زاضزٔجطْ ٚخٛز  ٘یبظزض ایٗ ٔمُٕ تحهیُ وطزٜ ٚ تسضیؽ ٕ٘ٛزٜ  اؾبتیس ثٝ ّْٖٛ ا٘ؿب٘ی زضؾی ثط٘بٔٝتسضیؽ زض  خٟت ٚیػٜ تٛإ٘ٙس ٚ ثٝ

ٞب ٚ تٛإ٘ٙسؾبظي ٟٔبضت ثط ٔجتٙی ثبظٍ٘طي يطٚضتٚ  ثٝ چبثه ؾبظي زا٘كدٛیبٖ ٚ اؾبتیس،ٔحتٛا ثب تٛخٝ ثٝ ٘ٓطات  ظٔیٙٝ ثط٘بٔٝ زضؾی ٚ
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پیكٟٙبزات اؾت ثٍٛ٘ٝ اي وٝ  یؾیؿتٕی خٟت پصیطـ ٚ ثطضؾ ثطلطاضيز. ٚ تبویس ثط ُٖٕ فىٛضا٘ٝ ٘یبظ زاض اؾبتیس ايٞبي حطفٝ نلاحیت

تفىط افطاز ٟ٘بزیٙٝ  زض فطًٞٙ ؾبظٔب٘ی ٚ اٖٕبق ا٘سیكٝ ٚ ٚ ثبلا ثطزٖ حطٔت ٚ اضظـ ٚخٛزي ٘یطٚي ا٘ؿب٘ی ثٝ ٖٙٛاٖ ثبٚض ٚ اضظـ زض حفّ

طن زض ظٔیٙٝ ذلالیت ٚ ٕٞىبضي زض آٔٛظـ ٖبِی، قٛز. ٕٞچٙییٗ اٍِٛي اضائٝ قسٜ ثٝ ٖٙٛاٖ چٟبضچٛثی ثطاي ایدبز ثط٘بٔٝ زضؾی ٔكت

 ٕٞچٙیٗ اضظـ آفطیٙی ٔكتطن زض ٔحیٍ ٞبي آٔٛظقی ٔی تٛا٘س ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٌیطز. 

 هلاحظبت اخلاقی

ایٗ ٔمبِٝ ٔؿترطج اظ ضؾبِٝ زوتطي ضقتٝ ثط٘بٔٝ ضیعي زضؾی زا٘كٍبٜ آظاز اؾلأی ٚاحس ٔط٘س ٔی ثبقس. ٘ٛیؿٙسٌبٖ ٔمبِٝ اظ ٕٞٝ  

٘ی وٝ زض ا٘دبْ ایٗ پػٚٞف ثٝ ٞط َطیك ٕٔىٗ ٔؿبٖست ٚ یبضي ضؾب٘س٘س تمسیط ٚ تكىط ٔی ٕ٘بیٙس. تٕبٔی انَٛ اذلالی زض وؿب

ٔمبِٝ حبيط ٔس ٘ٓط لطاض ٌطفتٝ اؾت ٚ ٕٞٝ قطوت وٙٙسٌبٖ زض خطیبٖ ٞسف تحمیك ٚ ٔطاحُ اخطاي آٖ لطاض ٌطفتٙس ٚ اظ ایٙىٝ 

 ب٘سٜ اؾت إَیٙبٖ حبنُ وطز٘س.اَلاٖبت آٟ٘ب زض ٘عز پػٚٞكٍط ٔحطٔب٘ٝ ٔ

 حبهی هبلی 

 حبٔی ٔبِی ٘ساقتٝ اؾت.  ٞیچٍٛ٘ٝ ایٗ ٔمبِٝ

 تعبرض هٌبفع

 ثٙبثط اْٟبض ٘ٛیؿٙسٌبٖ ٔمبِٝ حبيط فبلس ٞطٌٛ٘ٝ تٗبضو ٔٙبفٕ ثٛزٜ اؾت.
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